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GOBERNADOR - ALEJANDRO ARMENTA

Programa Institucional del Instituto Tecnolégico Superior de San Martin Texmelucan

AMBITO FUNCIONAL

Funciones sustantivas

+  Ofrecer educacién tecnoldgica de tipo superior de calidad, de conformidad
con los planes y programas de estudios correspondientes.

+  Contribuir para ampliar la cobertura de servicios educativos de tipo superior.

+ Readlizar investigacion cientifica y desarrollar proyectos y programas de
investigacion cientifica y tecnoldgica en beneficio de la regién en la que se
ubica el Instituto.

+  Celebrar convenios con los sectores publico, privado y social que permitan
desarrollar los programas académicos del Instituto, visitas industriales,
realizacion de servicio social, educacion dual, residencias profesionales y
estadias técnicas del personal académico.

+ Fortalecer los aprendizajes cientificos y tecnoldgicos que se imparten, con los
sectores publico, social y privado.

+  Determinar y ofrecer programas de actualizacién y superacién académica
para la comunidad tecnoldgica y la poblacion en general.

+  Promover y apoyar la organizacion y realizacion de cursos, seminarios y
congresos, asi como actividades cientificas, tecnoldgicas, académicas,
culturales y deportivas.

+ Brindar asesoria y capacitacién técnica a los sectores publico, social y privado
para la elaboracién de proyectos cientificos y tecnoldgicos.
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GOBERNADOR - ALEJANDRO ARMENTA

Programa Institucional del Instituto Tecnolégico Superior de San Martin Texmelucan

Tematica 1. Desarrollo de la Region &
Angelopolis

Objetivo General 1.1 Impulsar el desarrollo de la "Region 4 Angeldpolis” con la
atencién oportuna de las necesidades prioritarias identificadas

Programa Sectorial 2. Desarrollo de competencias educativas y laborales
con humanismo

Eje 2.1.1 Transformacion Educativa
Prioridad 2.1.1.2 Educacion regional y contextualizada

Objetivo Especifico 2.1.1.2.1 Establecer proyectos de atencion a las necesidades
de cada regioén

Estrategia 2.1.1.2.1.1 Impulso de proyectos académicos que respondan a las
necesidades educativas y productivas regionales en el Estado de Puebla

Linea de Accién

2.1.1.2.1.1.1 Fortalecer programas y proyectos educativos especificos de
acuerdo con las caracteristicas productivas de la region Angelopolis,
orientados a mejorar la cobertura y pertinencia de la educacion

SEP

Programa Sectorial 4. Desarrollo econdmico y prosperidad compartida

Eje 4.1.1 Economia incluyente
Prioridad 4.1.1.3 Innovacion

Objetivo Especifico 4.1.1.3.1 Fortalecer la innovacion y el nivel de especializacion
de los sectores econdmicos

Estrategia 4.1.1.3.1.1 Fomento de la cultura de innovacion y emprendimientos
de base tecnoldgica
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Linea de Accién

4.1.1.3.1.1.1Implementarredes de colaboracion efectiva entre instituciones
académicas, centros de investigacion y el sector empresarial para la
innovacioén y el desarrollo tecnoldgico en la region Angeldpolis

SECIHTI

Programa Sectorial 8. Bienestar socioambiental

(] oge
Eje 8.1.1 Estado resiliente
Prioridad 8.1.1.1 Aprovechamiento de los recursos naturales
Objetivo Especifico 8.1.1.1.1 Gestionar el uso responsable de los recursos naturales

Estrategia 8.1.1.1.1.2 Operacién de politicas y medidas que fomenten la
conservacion, proteccion y aprovechamiento responsable de los recursos
naturales

Linea de Accién

8.1.1.1.1.2.1 Promover la educacion ambiental en la regidon Angeldpolis
SMADSOT

Angelépolis
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GOBERNADOR - ALEJANDRO ARMENTA

Programa Institucional del Instituto Tecnolégico Superior de San Martin Texmelucan

Eje 2. Sustentabilidad Hidrica

Tematica 2.1 Disponibilidad hidrica
Objetivo 2.1.2 Rescatar los cuerpos de agua estatales

Estrategia 2.1.2.1 Fortalecimiento de la calidad ambiental de los cuerpos de
agua

Linea de Accidén

2.1.2.1.2 Coadyuvar en el saneamiento integral del rio Atoyac y sus

afluentes
SMADSOT
Nombre del indicador Fuente Linea base Meta
Comisién Naci | 1,772 m3 / hab./ 1,772 m3 /
Agua renovable per cdpita d;?;fg (C%:ll\lo:gUA) ano hab./ afio
2022 2030

Eje 3. Gobernanza Hidrica

Tematica 3.1 Gestidn institucional y sectorial
Objetivo 3.1.1 Gestionar los recursos hidricos de manera efectiva y sostenible
Estrategia 3.1.1.4 Fortalecimiento de la cultura del agua

Linea de Accién
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3.1.1.4.1 Implementar programas de educacion sobre cultura del agua
CEASPUE

3.1.1.4.2 Generar recursos educativos sobre cultura del agua
SMADSOT

Nombre del indicador Fuente Linea base Meta

Secretaria de Medio Ambiente,

Desarrollo Sustentable y 0% 100%
Ordenamiento Territorial
(SMADSQT), la Secretaria de
Infraestructura y la Comision Estatal
de Agua y Saneamiento de Puebla
(CEASPUE)

indice de Gobernanza
Hidrica
2025 2030
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Eje 1. Transformacion Educativa
Tematica 1.1Innovacién y Fortalecimiento del Sistema educativo

Objetivo 1.1.1 Reforzar el sistema educativo estatal con enfoque cientifico,
tecnologico y humanista

Estrategia 1.1.1.2 Mejora del Sistema de Formacién Continua con una vision
humanista, cientifica y tecnologia, que permita eficientar la gestion escolar

Linea de Accién

1.1.1.2.2 Implementar programas de capacitacion dirigidos al personal
administrativo con el propdsito de eficientar los procesos escolares
SEP

Estrategia 1.1.1.3 Ampliacion de la cobertura educativa con énfasis en
educacion media superior y superior

Linea de Accidén

1.1.1.3.1 Implementar programas regionales de vinculacidon entre las
instituciones de educacion secundaria, media superior y superior que
con la finalidad de incrementar la absorcion escolar

SEP

1.1.1.3.2 Promover estudios microrregionales de factibilidad orientados
a la identificacion de necesidades de oferta educativa de nivel medio
superior y superior

SEP

Nombre del indicador Fuente Linea base Meta

, ., 71.8 74.5

. Secretaria de Educacion
Promedio de cobertura de S . -

. S : Publica, Direccion
educacion publica en los niveles -

" . . General de Planeacion,

clpeEuceEon Bosio), mesld] Programacion y Estadistica
superior y superior 9 Y 2024 2030

Educativa
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GOBERNADOR - ALEJANDRO ARMENTA
Programa Institucional del Instituto Tecnolégico Superior de San Martin Texmelucan
Tematica 1.2 Educacién con Inclusién
Objetivo 1.2.1 Fortalecer un modelo de educacion integral inclusivo y de calidad

Estrategia 1.2.1.1 Acompafamiento a las figuras educativas para fortalecer
los proyectos inclusivos de innovacion tecnoldgica y ciencia en la educacion

Linea de Accién
1.2.1.1.1 Establecer un sistema de tutoria y capacitacion continua dirigido

a figuras educativas enfocado en el desarrollo de proyectos innovadores
de ciencia y tecnologia

SEP
Nombre del indicador Fuente Linea base Meta
. : . 0 10
Numero de instrumentos estatales Secretaria de
de evaluacion adaptados Educacion Publica.
al contexto escolar integral, Direccion de
inclusivo y de calidad Evaluacion Educativa 2024 2030

Tematica 1.3 Educacion Regional y Contextualizada

Objetivo 1.3.1 Establecer proyectos de atencion a las necesidades de cada
region

Estrategia 1.3.1.2 Impulso de proyectos académicos que respondan a las
necesidades educativas y productivas regionales en el Estado de Puebla

Linea de Accidén
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1.3.1.2.1 Fortalecer programas y proyectos educativos especificos de
acuerdo con las caracteristicas productivas de cada region, orientados
a mejorar la cobertura y la pertinencia de la educacion

SEP
Nombre del indicador Fuente Linea base Meta
Porcentaje de avance de 19 27

. . Secretaria de Educacion
coordinadores regionales de - . -
Publica, Direccion General

atencion en procesos escolares -
administrativos de manera de Promocion al berecho

. . Educativo 2024 2030
microregional

Educativas y Laborales con Humanismo
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Tematica 1.4 Alianzas Estratégicas para la Educacion

Objetivo 1.4.1 Promover la vinculacion entre comunidad, gobierno e iniciativa
privada en la educaciéon

Estrategia 1.4.1.1 Impulso de proyectos de relevancia social con inclusiéon y
equidad

Linea de Accién

1.4.1.1.1 Fomentarla vinculaciéon de la sociedad, autoridades de gobierno
y comunidad escolar con el sector privado enfocado en ciencia vy

tecnologia
SEP
Nombre del indicador Fuente Linea base Meta
0 1
Numero de convenios , ,
: Secretaria de Economia 'y
gestionados para el . .
fortalecimiento de la vinculacion Trabajo, Subsecretaria de
Industria y Comercio 2025 2030

con clusteres en el estado

Tematica 1.5 Educacioén, Identidad y Sostenibilidad

Objetivo 1.5.1 Desarrollar programas educativos con enfoque intercultural,
humanista y sostenible

Estrategia1.5.1.1 Impulso de proyectos educativos que fomentenla adopcion
de hdbitos de vida saludable, con enfoque sostenible que permita la mejora
en el desarrollo de la convivencia y el desempefio escolar
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Linea de Accidén

1.5.1.1.1 Ejecutar programas educativos con enfoque integral que
fortalezcan la convivencia escolar
SEP

Nombre del indicador Fuente Linea base Meta

Numero de convenios . . 0 1
: Secretaria de Economia 'y
gestionados para el

S : ., Trabagjo, Subsecretaria de
fortalecimiento de la vinculacion Industria v Comercio
con clusteres en el estado Y 2025 2030

Educativas y Laborales con Humanismo
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GOBERNADOR - ALEJANDRO ARMENTA

Programa Institucional del Instituto Tecnolégico Superior de San Martin Texmelucan

Eje 2. Fortalecimiento de las capacidades
laborales

Tematica 2.1 Empleo Digno y Capacitaciones

Objetivo 2.1.1 Fortalecer las capacidades humanas en el dmbito laboral con un
enfoque inclusivo y de bioética social

Estrategia 2.1.1.8 Promocién de la capacitacién y certificacion de
conocimiento y habilidades en estdndares de competencias que fortalezcan
el desarrollo de la fuerza laboral

Linea de Accién
2.1.1.8.3 Promover la capacitacion, asi como la certificacion de

conocimientos y habilidades en estdndares de competencias para el
desarrollo de la fuerza laboral

ICATEP
Nombre del indicador Fuente Linea base Meta
Encuesta Nacional de 2512 2443
Tasa de desocupacion Ocupacion y Empleo

Trimestral (ENOE)
2025 2030
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Eje 1. Vida Saludable y Plena

Tematica 1.2 Juventud, Deportes y Participacion Comunitaria

Objetivo 1.2.1 Impulsar el desarrollo integral del deporte y la juventud con un
enfoque de participacion comunitaria

Estrategia 1.2.1.1 Fortalecimiento al deporte, la juventud y a la cohesion
comunitaria

Linea de Accidén

1.2.1.2.1 Realizar tequio y/o faenas enfocadas al mejoramiento de los
espacios publicos deportivos
SDyJ

1.2.1.2.2 Redlizar activaciones fisicas y deportivas con la comunidad
buscando mejorar la salud de las personas
SDyJ y SEDIF

1.2.1.2.4 Promover juegos deportivos en diferentes niveles educativos
previniendo el sedentarismo
SDyJ

1.2.1.2.6 Impulsar el talento deportivo orientdndolo al alto rendimiento
SDyJ

Nombre del indicador Fuente Linea base Meta

; e | 0.45 0.76
e d? . Subsecretaria de Deporte
Estado de Puebla que participa .
. de la Secretaria de Deporte
en los eventos y competencias .
Y — N y Juventud del Gobierno del
Estado de Puebla 2026 2030

Juventud
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GOBERNADOR - ALEJANDRO ARMENTA

Programa Institucional del Instituto Tecnolégico Superior de San Martin Texmelucan

Eje 2. Buen Gobierno

Tematica 2.1 Anticorrupcién
Objetivo 2.1.1 Reducir los niveles de corrupcion en las instituciones publicas
Estrategia 2.1.1.2 Prevencion de actos de corrupcion
Linea de Accién

2.1.1.2.1 Implementar acciones de ética e integridad en la funcion publica

SABG
Nombre del indicador Fuente Linea base Meta
Encuesta Nacional de 54.10% 56%
Nivel de confianza en el Gobierno Calidad e Impacto
Estatal Gubernamental
(ENCIG), INEGI 2023 2030

Tematica 2.2 Buenas prdcticas
Objetivo 2.2.1 Fortalecer las buenas practicas del gobierno
Estrategia 2.2.1.2 Participacion Social
Linea de Accion
2.2.1.2.4 Promover los mecanismos de participacion social y vinculacion

ciudadana
SABG
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Estrategia 2.2.1.4 Transparencia y acceso a la informacién publica
Linea de Accién

2.2.1.4.4 Vigilar el cumplimiento de las obligaciones de transparencia

SABG
Nombre del indicador Fuente Linea base Meta
Instituto Nacional de 5.6 57
Calificacion del Gobierno Estatal  Estadistica y Geografia
(INEGI) 2023 2030
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Eje 3. Informacion y Comunicacion

Tematica 3.1Informacién del quehacer gubernamental
Objetivo 3.1.1Fortalecer el acceso alainformacion del quehacer gubernamental
Estrategia 3.1.1.1 Difusion de la oferta institucional
Linea de Accidn
3.1.1.1.2 Difundir campafas informativas en medios digitales, impresos y
comunitarios
CGCAD
Estrategia 3.1.1.3 Promocion de eventos institucionales

Linea de Accidén

3.1.1.3.1 Programar las actividades y eventos bajo esquema institucional
CGCAD

Nombre del indicador Fuente Linea base Meta

2780% 35.50%

Indice de acceso a la Coordinacion General de
informacion del quehacer Comunicacién y Agenda
gubernamentall Digital

2025 2030
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GOBERNADOR - ALEJANDRO ARMENTA

Programa Institucional del Instituto Tecnolégico Superior de San Martin Texmelucan

Eje 1. Estado Resiliente

Tematica 1.1 Cambio climatico

Objetivo 1.1.1 Adoptar medidas para la mitigacion y adaptacion al cambio
climdatico
Estrategia 1.1.1.1 Adoptar medidas para la mitigacion y adaptacion al
cambio climdtico

Linea de Accidén

1.1.1.1.2 Fomentar prdcticas sostenibles, de prevencion de riesgos vy
adaptacion al cambio climatico
SMADSOT y SABG

Nombre del indicador Fuente Linea base Meta

Red Estatal de Monitoreo 28.08 27
Atmosférico (REMA) de la

Secretaria de Medio

Ambiente, Desarrollo

Sustentable y

Ordenamiento Territorial 2022 2030

indice de la calidad del aire
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Bienestar Socioambiental
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Tematica 1.2 Aprovechamiento de los recursos naturales

Objetivo 1.2.1 Gestionar el uso responsable de los recursos naturales
Estrategia 1.2.1.3 Operacion de politicas y medidas que fomenten la
conservacion, proteccién y aprovechamiento responsable de los recursos
naturales

Linea de Accién

1.2.1.3.2 Promover la educacion ambiental en el estado
SMADSOT

Nombre del indicador Fuente Linea base Meta

. . Comision Nacional para el 20% 20%
Especies de fauna en peligro de -
o conocimiento y uso de la
extineion Biodiversidad
2022 2030
: . Comision Nacional para el 8% 8%
Especies de flora en peligro de -
o conocimiento y uso de la
extincion o .
Biodiversidad 2022 2030
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Bienestar Socioambiental
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GOBERNADOR - ALEJANDRO ARMENTA

Programa Institucional del Instituto Tecnolégico Superior de San Martin Texmelucan

Eje 2. Desarrollo Sustentable
Tematica 2.1 Impacto ambiental

Objetivo 2.1.1 Asegurar el equilibrio entre el crecimiento econdmico, el bienestar
social y la proteccién ambiental

Estrategia 2.1.1.2 Preservaciéon de la salud y productividad del suelo,
minimizando su degradacion y asegurando su uso sostenible en el tiempo

Linea de Accidén

2.1.1.2.1 Promover la conservacion de los suelos para la productividad
agricola
SADR

2.1.1.2.2 Impulsar el uso de la agricultura regenerativa
SADR

2.1.1.2.3 Promover el bienestar ambiental en las escuelas de campo
SADR

Nombre del indicador Fuente Linea base Meta

SMADSQOT. Red Estatal de

Monitoreo Ambiental; INEGI.

Sistema de Cuentas Nacionales

de México. Producto Interno 0.89% 0.89%
Bruto por Entidad Federativa.

Afo Base 2018. Serie de 2003

a 2023. 2023 revisada; SMT.

Registros administrativos; SADR

federal. Direccion General

del Servicio de Informacién

Agroalimentaria y Pesquera. 2024 2030
Anuario Estadistico de la

Produccién Agricola.

indice de Equilibrio
Ecoldgico
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Bienestar Socioambiental
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Eje 1. Economia Incluyente
Tematica 1.2 Innovacion

Objetivo 1.2.1 Fortalecer la innovacion y el nivel de especializacion de los
sectores econédmicos

Estrategia 1.2.1.1 Fomento de la cultura de innovacion y emprendimientos de
base tecnoldgica

Linea de Accidon

1.2.1.1.2 Implementar redes de colaboracion efectiva entre instituciones
académicas, centros de investigacion y el sector empresarial para la
innovacioén y desarrollo tecnolégico

SECIHTI

Prosperidad

Compartida

Nombre del indicador Fuente Linea base Meta

émicoy

Porcentaje de incremento de Sistema Estatal de 0 45
emprendimientos de base Informacién Estadistica
de tecnoldgica en sectores Geogrdfica del Estado de

\ estratégicos Puebla 2024 2030
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Desarrollo Econ
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GOBERNADOR - ALEJANDRO ARMENTA

Programa Institucional del Instituto Tecnolégico Superior de San Martin Texmelucan

Eje 1. Agropecuario y Rural
Tematica 1.1 Capacidades Productivas
Objetivo 1.1.1 Desarrollar las capacidades productivas
Estrategia 1.1.1.1 Fortalecimiento de las capacidades productivas
Lineas de Accion

1.1.1.1.2 Impulsar el desarrollo de capacidades con la capacitacion y
certificacion

ICATEP
Nombre del indicador Fuente Linea base Meta
Numero de personas Registros estatales de 2,200 6,000
certificadas en capacitacion (Secretaria
competencias productivas de Agriculturay Desarrollo
agropecuarias Rural, Puebla) 2024 2030

Temdatica 1.3 Acceso a Mercados

Objetivo 1.3.1 Promover el acceso a mercados de las unidades productivas
agroalimentarias en Puebla

Estrategia 1.3.1.1 Impulso a los mecanismos de formacion a las y los
productores del Sector Agroalimentario

Lineas de Accion

1.3.1.1.1 Capacitar en la gestidon de agronegocios sostenibles
SADR

Nombre del indicador Fuente Linea base Meta

Secretaria de Agricultura 200 800
y Desarrollo Rural -
Registros de capacitacion,
certificacion y
acompafamiento

Numero de unidades
productivas agroalimentarias
con acceso a mercados

formales 2023 2030
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Eje 1. Vida digna y sin Violencia para
(]

las Mujeres

Tematica 1.1 Desarrollo Integral de las Mujeres

Objetivo 1.1.1 Fortalecer la perspectiva de género

Estrategia 1.1.1.2 Fortalecimiento de la igualdad sustantiva en el Estado

Lineas de Accién
1.1.1.2.3 Fortalecer programas y proyectos educativos especificos de
acuerdo con las caracteristicas productivas de cada region, orientados
a mejorar la cobertura y la pertinencia de la educacién con perspectiva
de género

SEP

Estrategia 1.1.1.7 Impulso del acceso equitativo de las nifias, adolescentes y
mujeres a la salud, educacion, cultura, deporte y espacios publicos

Lineas de Accion
1.1.1.7.8 Ofrecer actividades socioculturales que contribuyan

fortalecimiento del tejido social con perspectiva de género
SAyC y MP

Nombre del indicador Fuente Linea base Meta
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. . 55.09 53.09
) : Consejo Nacional de
Porcentaje de mujeres en - "
SituGcidn de pobrera Evaluacion de la Politica de
. Desarrollo Social (CONEVAL) 2022 2029
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GOBERNADOR - ALEJANDRO ARMENTA

Programa Institucional del Instituto Tecnolégico Superior de San Martin Texmelucan

Eje 1. Capital de la Tecnologia
Tematica 1.1 Ecosistemas Tecnolégicos
Objetivo 1.1.1 Crear la capital de la Tecnologia

Estrategia 1.1.1.1 Disefio de mecanismos de integracion de las diferentes
instituciones de educacion superior en nuestra entidad

Linea de Accion

1.1.1.1.1 Crear proyectos de investigacion en materia de Cienciq,
Humanidades, Tecnologia e Innovacion que repercutan en la
transformacion de Puebla como Capital de la Tecnologia

SECIHTI

1.1.1.1.2 Organizar Talleres, Seminarios y Coloquios para estudiantes,
docentes e investigadores que favorezcan la constitucion de redes de
cooperacion einvestigacion de cardcter, estatal, nacional e internacional
SECIHTI

Estrategia 1.1.1.3 Creacion de centros de investigacion
Linea de Accién
1.1.1.3.3 Firmar convenios con Instituciones de Educacion Superior,
empresas y centros de investigacion nacionales e internacionales

SECIHTI

Estrategia 1.1.1.5 Promocion de la formacion del capital humano en materia
tecnologica y cientifica
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Linea de Accion

1.1.1.5.1 Realizar cursos presenciales, semipresenciales y virtuales dirigidos
a estudiantes, docentes e investigadores poblanos, sobre el manejo de
herramientas tecnoldgicas y nuevas metodologias de la ensefianza e
investigacion

SECIHTI

1.1.1.5.2 Apoyaraldesarrollo de proyectos deinnovacién oimplementacion
tecnoldgica, en donde participen estudiantes, docentes e investigadores
de la educacion bdsica, media superior y superior

SECIHTI
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Nombre del indicador Fuente Linea base Meta

Porcentaje de cumplimiento  Secretaria de Ciencia, 0 100
Convenios y Patentes Humanidades, Tecnologia

e Innovacion
2025 2030

Eje 4. Educacion con Perspectiva Cientificay
Humana

Tematica 4.1 Impulso Cientifico

Objetivo 4.1.1 Fortalecer la innovacién tecnoldgica con un enfoque educativo
y humano

Estrategia 4.1.1.3 Creacion de programasy eventos de cienciay humanidades
Linea de Accién
4.1.1.3.2 Fortalecer la innovacion tecnologica y el conocimiento cientifico
entre la comunidad educativa y de investigacion con congresos,

seminarios, simposios y otros eventos académicos en Puebla
SECIHTI

Nombre del indicador Fuente Linea base Meta

https://www.anuies. 092
mx/informaciony-
servicios/informacion-
estadisticade-
educacion-superior/
anuarioestadistico-de-
educacion-superior

Tasa media de crecimiento
anual de la matricula en
educacion superior en dreas

STEM 2023- 2024  2028- 2029
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Programa Institucional del Instituto Tecnolégico Superior de San Martin Texmelucan

Eje 1. Anticorrupcion
Tematica 1.1 Politica Estatal Anticorrupcion
Objetivo 1.1.1 Impulsar los objetivos de la politica estatal anticorrupcion
Estrategia 1.1.1.2 Fortalecimiento institucional
Linea de Accién
1.1.1.2.1 Fortalecer instrumentos coordinados de planeacién de recursos

anticorrupcion
SESEA

V 4

Estrategia 1.1.1.3 Gestion con inteligencia anticorrupcién

icorrupcion

Linea de Accion

1.1.1.3.1 Fomentar la integracién y uso de grandes volumenes de
informacion para combatir la corrupcion
SESEA

1.1.1.3.2 Promover mecanismos para la deteccion temprana de riesgos
de corrupcidon en compras publicas, proyectos y programas estratégicos
SESEA

1.1.1.3.3 Promover la sistematizacion de los procesos de control interno,
fiscalizaciony auditoria, incorporando la evaluacion de la gestion publica
gubernamental

SESEA
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Estrategia 1.1.1.4 Cultura institucional de integridad y ética publica
Linea de Accién

1.1.1.4.2 Fomentar ambientes institucionales integros en el sector publico
SESEA

1.1.1.4.3 Generar espacios para la transferencia metodoldgica y
tecnoldgica en materia anticorrupcion con relevancia cultural
SESEA
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Estrategia 1.1.1.5 Fomento a la participacion ciudadana y transparencia
proactiva

Linea de Accion

1.1.1.5.2 Difundir resultados y avances de las acciones anticorrupcion
para aumentar la transparencia y confianza publica

SESEA
Nombre del indicador Fuente Linea base Meta
S p— 50% 97.30%
indice de Consolidacion de la ecretaria Ejecutiva
o ) -, del Sistema Estatal
Politica Estatal Anticorrupcion : -
Anticorrupcion 2025 2030
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Programa Institucional del Instituto Tecnolégico Superior de San Martin Texmelucan
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Eje 1. Fortalecimiento de las Juventudes
Tematica 1.1 Desarrollo de las Juventudes
Objetivo 1.1.1 Impulsar el desarrollo integral de las juventudes poblanas

Estrategia 1.1.1.1 Implemento de acciones para el desarrollo de habilidades
colectivas y personales de las y los jovenes

Linea de Accidén

1.1.1.1.4 Realizar activaciones fisicas y deportivas con la comunidad
buscando el mejoramiento de la salud de las y los jovenes
SDyJ y SEDIF

1.1.1.1.8 Realizar tequio y/o faenas enfocadas al mejoramiento de
espacios publicos deportivos para las y los jévenes
SDyJ e Sl

Estrategia 1.1.1.2 Creacion de acciones de vinculacion para promover la
incorporacion de las juventudes en la vida laboral

Linea de Accion
1.1.1.2.1Promover programas de fortalecimiento e impulso a emprendimientos

sociales y/o sociedades cooperativas para las y los jévenes
SEDETRA
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1.1.1.2.2 Implementar programas regionales de vinculacion entre las
instituciones de educacion secundaria, media superior y superior con la
finalidad de incrementar la absorcidn escolar en las y los jovenes

SEP
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1.1.1.2.8 Promover la capacitacion de las y los joévenes, asi como
la certificacion de conocimientos y habilidades en estdndares de
competencias para el desarrollo de la fuerza laboral

ICATEP
Nombre del indicador Fuente Linea base Meta
Porcentaje de Juventudes 49 10
beneficiadas a través de Subcomité Especial de
acciones del Gobierno del Juventudes
Estado de Puebla 2025 2030
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