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GOBERNADOR - ALEJANDRO ARMENTA

Programa Institucional de la Universidad Tecnolégica de Oriental

Valores

a) Interés publico

b) Respeto

¢) Respeto a los derechos humanos
d) Igualdad y no discriminacion

e) Equidad de género

f) Liderazgo
g) Cooperaciéon

h) Cuidado del entorno cultural y ecolégico

Fuente: Articulo 5 del Cédigo de Etica para las Personas Servidoras Publicas de la Administracién Publica Estatal
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GOBERNADOR - ALEJANDRO ARMENTA

Programa Institucional de la Universidad Tecnolégica de Oriental

AMBITO FUNCIONAL

Funciones sustantivas

Ofrecer e Impartir educacion tecnoldgica de nivel superior, ejecutando planes y
programas de estudio que combinen formacion profesional técnica.

Promover el acceso universal a la ciencia, la tecnologia y la cultura, asi como
a desarrollar y difundir actividades cientificas, artisticas, culturales y fisico-
deportivas a nivel nacional e internacional mediante el uso de tecnologias de
vanguardia.

Fortalecer la vinculacion con el entorno productivo y social, mediante proyectos
de beneficio mutuo con los sectores publico, social y privado, asi como mediante
la asesoria y capacitacion técnica especializada.

Determinar su estructura orgdnica y académica, establecer métodos vy
procedimientos para el cumplimiento de sus funciones.

La Universidad Tecnoldgica de Oriental tiene como misién central garantizar la
calidad y el buen funcionamiento del proceso educativo en su conjunto a través
de la ejecucién de los programas de estudio conforme a la normatividad vigente
y la seleccién de docentes con los perfiles profesionales necesarios.

Fortalecer los vinculos institucionales con el entorno, puntualmente el productivo
y social, donde participe la comunidad universitaria y se beneficie, por medio de
proyectos, prdcticas, bolsa de trabajo, y actividades que aporten a la formacién
integral de los estudiantes.

Administrar responsable y transparentemente los recursos, por medio de una
rendicion de cuentas clara y transparente. Generando los diferentes estados
financieros, trdmites y aplicacion de la normatividad vigente en materia
financiera.
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GOBERNADOR - ALEJANDRO ARMENTA

Programa Institucional de la Universidad Tecnolégica de Oriental

Tematica 1. Desarrollo de la
Region 3 Valle de Serdan

Objetivo General 1.1 Impulsar el desarrollo de la “Region 3 Valle de Serddan” con
la atencién oportuna de las necesidades prioritarias identificadas

Programa Sectorial 2. Desarrollo de competencias educativas y laborales
con humanismo

Eje 2.1.1 Transformacion Educativa

Prioridad 2.1.1.1 Innovacion y fortalecimiento del sistema educativo

Objetivo Especifico 2.1.1.1.1 Reforzar el sistema educativo estatal con enfoque
cientifico, tecnoldgico y humanista

Estrategia 2.1.1.1.1.1 Mejora del sistema de formacion continua con una vision
humanista, cientifica y tecnoldgica, que permita eficientar la gestidon escolar

Linea de Accién

2.1.1.1.1.1.1 Mejorar los procesos escolares mediante la promocion de
programas pertinentes de formacion humanista, cientifica y tecnoldgica
dirigidos a las figuras de supervision, directivos y docentes en la region
Valle de Serddn

SEP

Prioridad 2.1.1.2 Educacion regional y contextualizada

Objetivo Especifico 2.1.1.2.1 Establecer proyectos de atencion a las necesidades
de cada regioéon

Estrategia 2.1.1.2.1.1 Impulso de proyectos académicos que respondan a las
necesidades educativas y productivas regionales en el estado de Puebla

Linea de Accién

2.1.1.2.1.1.1 Fortalecer programas y proyectos educativos especificos de
acuerdo con las caracteristicas productivas de cada region, orientados
a mejorar la cobertura y la pertinencia de la educacion en la region Valle
de Serddn

SEP
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Eje 1. Transformacion Educativa

Tematica 1.1 Innovacién y Fortalecimiento del Sistema educativo

Objetivo 1.1.1 Reforzar el sistema educativo estatal con enfoque cientifico,
tecnoldgico y humanista

Estrategia 1.1.1.2 Mejora del Sistema de Formacion Continua con una vision
humanista, cientifica y tecnologia, que permita eficientar la gestion escolar

Linea de Accion
1.1.1.2.2 Implementar programas de capacitacion dirigidos al personal

administrativo con el propdsito de eficientar los procesos escolares
SEP

Nombre del indicador Fuente Linea base Meta

Promedio de cobertura de Secretaria de Educacion 718 T4 5

. S . Publica, Direccion
educacion publica en los niveles

= .. . General de Planeacion,
de educacion bdasica, media ., L
. : Programacion y Estadistica
superior y superior

Educativa 2024 2030

Tematica 1.4 Alianzas Estratégicas para la Educacién

Objetivo 1.4.1 Promover la vinculacion entre comunidad, gobierno e iniciativa
privada en la educacion

Estrategia 1.4.1.1 Impulso de proyectos de relevancia social con inclusion y
equidad

Linea de Accidén

1.4.1.1.1 Fomentar la vinculacion de la sociedad, autoridades de gobierno
y comunidad escolar con el sector privado enfocado en ciencia y
tecnologia

SEP

Nombre del indicador Fuente Linea base Meta

Numero de convenios . . 0 1
: Secretaria de Economia 'y
gestionados para el

S : -, Trabajo, Subsecretaria de
fortalecimiento de la vinculacion Industria v Comercio
con clusteres en el estado y 2025 2030



GOBERNADOR - ALEJANDRO ARMENTA
Programa Institucional de la Universidad Tecnolégica de Oriental
Tematica 1.5 Educacion, Identidad y Sostenibilidad

Objetivo 1.5.1 Desarrollar programas educativos con enfoque intercultural,
humanista y sostenible

Estrategia 1.5.1.1Impulso de proyectos educativos que fomenten la adopcion
de hdbitos de vida saludable, con enfoque sostenible que permita la mejora
en el desarrollo de la convivencia y el desempefio escolar

Linea de Accidén

1.5.1.1.1 Ejecutar programas educativos con enfoque integral que
fortalezcan la convivencia escolar

SEP
Nombre del indicador Fuente Linea base Meta
NUmero de convenios 0] 1

Secretaria de Economia y
Trabajo, Subsecretaria de
Industria y Comercio

gestionados para el
fortalecimiento de la vinculacion

con clusteres en el estado 2025 2030

Programa Sectorial 2
Desarrollo de Competencias
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Eje 1. Vida Saludable y Plena

Tematica: 1.2 Juventud, Deportes y Participacion Comunitaria

Objetivo: 1.2.1 Impulsar el desarrollo integral del deporte y la juventud con un
enfoque de participacion comunitaria

Estrategia: 1.2.1.1 Fortalecimiento al deporte, la juventud y a la cohesién
comunitaria

Lineas de Accién
1.2.1.1.2 Realizar activaciones fisicas y deportivas con la comunidad,

buscando el mejoramiento de la salud en las personas
SDyJ y SEDIF

Nombre del indicador Fuente Linea base Meta

Porcentaje de poblacion del
Estado de Puebla que participa
en los eventos y competencias
de la Seretaria de Deporte y
Juventud

Subsecretaria de Deporte 0.45 0.76
de la Secretaria de Deporte
y Juventud del Gobierno del
Estado de Puebla 2026 2030

20



GOBERNADOR - ALEJANDRO ARMENTA

Programa Institucional de la Universidad Tecnolégica de Oriental

Eje 1. Anticorrupcion
Tematica 1.1 Politica Estatal Anticorrupciéon
Objetivo 1.1.1 Impulsar los objetivos de la politica estatal anticorrupcion
Estrategia 1.1.1.2 Fortalecimiento institucional
Linea de Accion
1.1.1.2.1 Fortalecer instrumentos coordinados de planeacion de recursos
anticorrupcion

SESEA

Estrategia 1.1.1.3 Gestion con inteligencia anticorrupcién

~y

Linea de Accion

icorrupcion

1.1.1.3.1 Fomentar la integracion y uso de grandes voliumenes de
informacion para combatir la corrupcion
SESEA

1.1.1.3.2 Promover mecanismos para la deteccién temprana de riesgos
de corrupcién en compras publicas, proyectos y programas estratégicos
SESEA

1.1.1.3.3 Promover la sistematizacion de los procesos de control interno,
fiscalizaciény auditoria, incorporando la evaluacion de la gestion publica
gubernamentall

SESEA
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Estrategia 1.1.1.4 Cultura institucional de integridad y ética publica

Linea de Accién

1.1.1.4.2 Fomentar ambientes institucionales integros en el sector publico
SESEA

1.1.1.4.3 Generar espacios para la transferencia metodoldgica vy
tecnoldgica en materia anticorrupcion con relevancia cultural
SESEA

Estrategia 1.1.1.5 Fomento a la participacion ciudadana y transparencia
proactiva

Linea de Accién
1.1.1.5.2 Difundir resultados y avances de las acciones anticorrupcion

para aumentar la transparencia y confianza publica
SESEA

Nombre del indicador Fuente Linea base Meta

Secretaria Ejecutiva 50% 97.30%
del Sistema Estatal
Anticorrupcion

indice de Consolidacion de la

Politica Estatal Anticorrupcion 2025 2030
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GOBERNADOR - ALEJANDRO ARMENTA

Programa Institucional de la Universidad Tecnolégica de Oriental

Eje 1. Fortalecimiento de las Juventudes

Tematica 1.1 Desarrollo de las Juventudes
Objetivo 1.1.1 Impulsar el desarrollo integral de las juventudes poblanas

Estrategia 1.1.1.1 Implemento de acciones para el desarrollo de habilidades
colectivas y personales de las y los jovenes

Linea de Accion

1.1.1.1.1 Promover la salud de las y los jovenes del estado
SS, ISSSTEP y SI

1.1.1.1.8 Redalizar tequios y/o faenas enfocadas al mejoramiento de los
espacios publicos deportivos para las y los jovenes

SDyJ e SI
Nombre del indicador Fuente Linea base Meta
Porcentaje de Juventudes 49 10
beneficiadas a través de Subcomité Especial de
acciones del Gobierno del Juventudes
Estado de Puebla 2025 2030
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