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GOBERNADOR - ALEJANDRO ARMENTA

Programa Institucional de la Universidad Politécnica de Puebla

Tematica 1. Desarrollo de la
Region &4 Angelopolis

Objetivo General 1.1 Impulsar el desarrollo de la "Region 4 Angeldpolis” con la
atencién oportuna de las necesidades prioritarias identificadas

Programa Sectorial 2. Desarrollo de competencias educativas y laborales
con humanismo

Eje 2.1.1 Transformacion Educativa
Prioridad 2.1.1.2 Educacion regional y contextualizada

Objetivo Especifico 2.1.1.2.1 Establecer proyectos de atencion a las necesidades
de cada regiéon

Estrategia 2.1.1.2.1.1 Impulso de proyectos académicos que respondan a las
necesidades educativas y productivas regionales en el estado de Puebla

Linea de Accidén

2.1.1.2.1.1.1 Fortalecer programas y proyectos educativos especificos de
acuerdo con las caracteristicas productivas de la  Region
Angelopolis,orientados a mejorar la cobertura y la pertinencia de la
educacion

SEP

Eje 2.1.2 Fortalecimiento de las
capacidades laborales

Angeloépolis
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Prioridad 2.1.2.1 Empleo digno y capacitaciones

Objetivo Especifico 2.1.2.1.1 Fortalecer las capacidades humanas en el dmbito
laboral, con un enfoque inclusivo y de bioética sociall

Estrategia 2.1.2.1.1.1 Promocién de la generacion de empleos dignos y bien
remunerados

Linea de Accidén

2.1.2.1.1.1.1 Promover programas de certificacion de competencias que
permitan a las personas acceder a empleos mejor remunerados en la
Region Angelodpolis

SEDETRA
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Estrategia 2.1.2.1.1.2 Impulso del crecimiento de empleos formales que
mejoren la calidad de vida del estado

Linea de Accidén

2.1.2.1.1.2.1 Fomentar programas de capacitacion técnica y certificacion
de competencias dirigidos a personas buscadoras de empleo en
actividades productivas con alta demanda en la Region Angeldpolis
SEDETRA

Programa Sectorial 4. Desarrollo econdmico y prosperidad compartida

Eje &.1.1 Economia incluyente

Prioridad 4.1.1.2 Innovacion

Objetivo Especifico 4.1.1.2.2 Fortalecer la innovacion y la productividad de
lasMIPYMES

Estrategia 4.1.1.2.2.1 Impulso a la transformacion digital para
MIPYMES

Linea de Accién

4.1.1.2.2.1.1 Generar alianzas estratégicas o© convenios con
institucionesde educacion superior, empresas y asociaciones para
incrementar la atencion a emprendedores en la Region Angeldpolis
SEDETRA

Angelopolis

4.1.1.2.2.1.2 Ofrecer servicios, trdmites y programas de
profesionalizacion para las MIPYMES de la Region Angeldpolis
SEDETRA
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Prioridad 4.1.1.3 Innovacion

Objetivo Especifico 4.1.1.3.1 Fortalecer lainnovaciony el nivel de especializacion
de los sectores econdmicos

Estrategia 4.1.1.3.1.1 IFomento de la cultura de innovacion y emprendimientos
de base tecnoldgica

Linea de Accidén

4.1.1.2.1.1.1Implementarredes de colaboracion efectiva entre instituciones
académicas, centros de investigacion y el sector empresarial para la
innovacioén y el desarrollo tecnoldgico en la Regidon Angeldpolis

SECIHTI
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GOBERNADOR - ALEJANDRO ARMENTA

Programa Institucional de la Universidad Politécnica de Puebla

Programa Especial 9. Tecnologia e Innovacion

Eje 9.1.1 Capital de la Tecnologia
Prioridad 9.1.1.1 Ecosistemas tecnoldgicos
Objetivo Especifico 9.1.1.1.1 Crear la capital de la tecnologia

Estrategia 9.1.1.1.1.1 Disefio de mecanismos de integracion de las diferentes
instituciones de educacion superior en nuestra entidad

Linea de Accién

T1.1.1.1.1.1.1 Impulsar la creacion de diversos clusters temdticos que
generen informaciéon y soluciones a problemdticas especificas en el
estado de Puebla en la Region Angelopolis

SECIHTI

Estrategia 9.1.1.1.1.2 Promocion de programas de capacitacion en materia
tecnoldgica

Linea de Accién
T1.1.1.1.1.2.1 Apoyar en la creacidn de propiedad intelectual de la

ciudadania en la Regién Angeldpolis
SECIHTI

Angelopolis

Estrategia 9.1.1.1.1.4 Incorporacion de instrumentos tecnoldgicos innovadores
de desarrollo

Linea de Accion

<
O
Ca
O
®)
Q
oY
O
&
8
®)
=
A

T1.1.1.1.1.3.1 Impulsar la creacién de un ecosistema de emprendimiento
de base tecnoldgica para mujeres en la Regipon Angeldpolis
SECIHTI
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Eje 1. Transformacion Educativa
Tematica 1.1 Innovacion y Fortalecimiento del Sistema educativo

Objetivo 1.1.1 Reforzar el sistema educativo estatal con enfoque cientifico,
tecnoldgico y humanista

Estrategia 1.1.1.1 Impulso de proyectos orientados a la mejora de la
infraestructura educativa

Linea de Accidén

1.1.1.1.1 Mejorar los espacios educativos publicos enfocados en las y los
estudiantes y personal docente de nivel bdsico, media superior y superior
del Estado

CAPCEE

Estrategia 1.1.1.2 Mejora del Sistema de Formacion Continua con una vision
humanista, cientifica y tecnologia, que permita eficientar la gestion escolar

Linea de Accidén

1.1.1.2.1 Mejorar los procesos escolares mediante la promocion de
programas pertinentes de formacion humanista, cientifica y tecnoldgica
dirigidos a las figuras de supervision, directivos y docentes

SEP

1.1.1.2.2 Implementar programas de capacitacion dirigidos al personal

administrativo con el propdsito de eficientar los procesos escolares
SEP
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GOBERNADOR - ALEJANDRO ARMENTA

Programa Institucional de la Universidad Politécnica de Puebla

Estrategia 1.1.1.3 Ampliacion de la cobertura educativa con énfasis en
educacion media superior y superior

Linea de Accidén

1.1.1.3.1 Implementar programas regionales de vinculacion entre
instituciones de educacion secundaria, media superior y superior con la
finalidad de incrementar la absorcion escolar

SEP

1.1.1.3.2 Promover estudios micro-regionales de factibilidad orientados
a la identificaciéon de necesidades de oferta educativa de nivel media
superior y superior

SEP

Nombre del indicador Fuente Linea base Meta

Secretaria de Educacion 718 745
Publica, Direccion

General de Planeacion,
Programacion y Estadistica
Educativa

Promedio de cobertura de
educacion publica en los niveles
de educacion bdsica, media

superior y superior 2024 2030

Tematica 1.2 Educacién con Inclusion
Objetivo 1.2.1 Fortalecer un modelo de educacion integral inclusivo y de calidad

Estrategia 1.2.1.1 Acompafamiento a las figuras educativas para fortalecer
los proyectos inclusivos de innovacion tecnoldgica y ciencia en la educacion

Linea de Accidén
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1.2.1.1.1 Establecer un sistema de tutoria y capacitacion continda dirigido
a figuras educativas enfocado en el desarrollo de proyectos innovadores
de ciencia y tecnologia

SEP

Educativas y Laborales con Humanismo
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Estrategia 1.2.1.2 Creacion de instrumentos estatales de evaluacion
educativa

Linea de Accién
1.2.1.2.1 Implementar instrumentos estatales de evaluacion adaptados al

contexto de las escuelas
SEP

Nombre del indicador Fuente Linea base Meta

NuUmero de instrumentos

. Secretaria de Educacion 0] 10
estatales de evaluacion S . -
Publica. Direccion de
adaptados al contexto escolar - .
Evaluacion Educativa 2024 2030

integral, inclusivo y de calidad

Tematica 1.4 Alianzas Estratégicas para la Educacién

Objetivo 1.4.1 Promover la vinculacion entre comunidad, gobierno e iniciativa
privada en la educacion

Estrategia 1.4.1.1 Impulso de proyectos de relevancia social con inclusion y
equidad

Linea de Accidén

1.4.1.1.1 Fomentar la vinculacion de la sociedad, autoridades de gobierno
y comunidad escolar con el sector privado enfocado en ciencia vy
tecnologia

SEP

Nombre del indicador Fuente Linea base Meta

Programa Sectorial 2
Desarrollo de Competencias

Numero de convenios , .
3 Secretaria de Economia 'y 0 1
gestionados para el

S : -, Trabajo, Subsecretaria de
fortalecimiento de la vinculacion Industria v Comercio 2025 2030
con clusteres en el estado Y
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GOBERNADOR - ALEJANDRO ARMENTA

Programa Institucional de la Universidad Politécnica de Puebla

Tematica 1.5 Educacion, Identidad y Sostenibilidad

Objetivo 1.5.1 Desarrollar programas educativos con enfoque intercultural,
humanista y sostenible

Estrategia 1.5.1.2 Promociéon de proyectos educativos con enfoque de la
inclusion y equidad, garantizando la atencion de pueblos indigenas en
todos los dmbitos educativos

Linea de Accidén

1.5.1.2.1 Desarrollar proyectos educativos que promuevan la equidad y la
inclusion, asegurando que los estudiantes indigenas reciban atencion y
recursos académicos con pertinencia cultural y linguistica

SEP

Nombre del indicador Fuente Linea base Meta

Porcentaje de personas
alfabetizadas y/o que
concluyeron su educacion
bdsica

Estimacion del Rezago .98 7.5
Educativo INEA 2024 2030
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Eje 2. Fortalecimiento de las
Capacidades Laborales

Tematica 2.1 Empleo Digno y Capacitaciones

Objetivo 2.1.1 Fortalecer las capacidades humanas en el dmbito laboral, con un
enfoque inclusivo y de bioética social

Estrategia 2.1.1.1 Promocion de la generacion de empleos dignos y bien
remunerados

Linea de Accidén

2.1.1.1.2Fomentarla adopcidon de buenas prdcticas laborales enempresas
gue mejoren condiciones de trabajo seguras, inclusivas y equitativas
SEDETRA

Estrategia 2.1.1.8 Promocion de la capacitacion y certificacion de
conocimiento y habilidades en estdndares de competencias que fortalezcan
el desarrollo de la fuerza laboral

Linea de Accidén

2.1.1.8.3 Promover la capacitacion, asi como la certificacion de
conocimientos y habilidades en estdndares de competencias para el
desarrollo de la fuerza laboral

ICATEP

Nombre del indicador Fuente Linea base Meta
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Encuesta Nacional de 2.512 2.443
Tasa de desocupacion Ocupaciény Empleo
Trimestral (ENOE) 2025 2030

Educativas y Laborales con Humanismo
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GOBERNADOR - ALEJANDRO ARMENTA

Programa Institucional de la Universidad Politécnica de Puebla

Eje 1. Gobernabilidad y Estado de Derecho

Tematica 1.3 Resiliencia ante posibles desastres y emergencias
Objetivo 1.3.1 Fortalecer la resiliencia ante posibles desastres y emergencias
Estrategia 1.3.1.1 Establecimiento de los mecanismos de coordinacion
entre los tres ordenes de gobierno, iniciativa privada y organismos no
gubernamentales en materia de Proteccion Civil
Linea de Accion
1.3.1.1.2 Fortalecer la coordinacién con instituciones educativas,

universidades y grupos de expertos cientificos que permita la eficiente
gestion del riesgo de desastres en la entidad

SG
Nombre del indicador Fuente Linea base Meta
ROEiR e R Coordinaciéon General de 100% 100%
incremento de la resiliencia o -
L : Proteccién Civil y Gestidn
de los municipios en riesgo de .
de Riesgo de Desastre 2024 2030

desastre

Estado Seguro
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Eje 3 Informacion y Comunicacion
Tematica 3.1 Informacién del quehacer gubernamental
Objetivo 3.1.1Fortalecer el acceso alainformacion del quehacer gubernamental
Estrategia 3.1.1.1 Difusion de la oferta institucional
Linea de Accién
3.1.1.1.2 Difundir campafas informativas en medios digitales, impresos y
comunitarios
CGCAD
3.1.1.1.3 Fortalecer la coordinaciéon interinstitucional mediante la
homologacion y complementariedad de actividades y servicios
CGCAD
Estrategia 3.1.1.3 Promocion de eventos institucionales

Linea de Accidén

3.1.1.3.1Programarlas actividadesy eventos bajounesquemainstitucional
CGCAD

3.1.1.3.3 Coordinar la realizaciéon de eventos conjuntos con instancias
municipales y federales
CGCAD

Nombre del indicador Fuente Linea base Meta
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indice de acceso a la Coordinacion General de 27.80% 35.50%
informacion del quehacer Comunicacion y Agenda
gubernamental Digital 2025 2030
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Programa Institucional de la Universidad Politécnica de Puebla

Eje 1. Estado Resiliente

Temdatica 1.1 Cambio climatico

Objetivo 1.1.1 Adoptar medidas para la mitigacion y adaptacion al cambio
climatico

Estrategia 1.1.1.1 Reduccion de las emisiones de gases de efecto invernadero
enfocada al alcance de la neutralidad climdatica que limite el cambio
climatico

Linea de Accién
1.1.1.1.2 Fomentar prdcticas sostenibles, de prevencién de riesgos vy

adaptacion al cambio climatico
SMADSOT

Estrategia 1.1.1.2 Proteccion y restauracion de bosques con la gestion
sostenible de los mismos

Linea de Accidén

1.1.1.2.2 Impulsar el establecimiento de especies nativas favoreciendo la
restauracion de ecosistemas y mejorando la conectividad ecoldgica en
zonas forestales

SMADSOT

Nombre del indicador Fuente Linea base Meta

Red Estlo‘.tol de Monitoreo 28.08 27
Atmosférico (REMA) de la
indice de la calidad del aire  Secretaria de Medio Ambiente,
Desarrollo Sustentable y
Ordenamiento Territorial
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Bienestar Socioambiental
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Eje 1. Economia Incluyente

Tematica 1.2 Innovacion

Objetivo 1.2.1 Fortalecer la innovaciéon y el nivel de especializacion de los
sectores econdmicos

Estrategia 1.2.1.1 Fomento de la cultura de innovacion y emprendimientos de
base tecnoldgica

Linea de Accidén

1.2.1.1.1 Impulsar programas de capacitaciéon especializada y formacién
de talento humano en media y alta tecnologia
SECIHTI

1.2.1.1.2 Implementar redes de colaboracion efectiva entre instituciones
académicas, centros de investigacion y el sector empresarial para la
innovacion y el desarrollo tecnoldgico

SECIHTI

1.2.1.1.3 Desarrollar y establecer mecanismos de transferencia de
conocimiento y tecnologia del dmbito académico a la industria

SECIHTI

1.2.1.1.4 Fortalecer la formacién dual y centros de desarrollo tecnoldgico
que respondan a las demandas del sector productivo

SECIHTI

Nombre del indicador Fuente Linea base Meta

Porcentaje de incremento de Sistema Estatal de 0 45
emprendimientos de base Informacion Estadistica

de tecnoldgica en sectores Geogrdafica del Estado de

estratégicos Puebla 2024 2030
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Programa Institucional de la Universidad Politécnica de Puebla

Eje 1. Agropecuario y Rural

Temdatica 1.1 Capacidades Productivas
Objetivo 1.1.1 Desarrollar las capacidades productivas
Estrategia 1.1.1.1 Fortalecimiento de las capacidades productivas

Linea de Accién
1.1.1.1.1 Promover espacios de aprendizaje comunitario agropecuario y
acompaniamiento técnico
SADR
1.1.1.1.2 Impulsar el desarrollo de capacidades con la capacitacion vy

certificacion
ICATEP

Nombre del indicador Fuente Linea base Meta

Reqistros estatales de 2,200 6,000
capacitacion (Secretaria

de Agricultura y Desarrollo
Rural, Puebla 2024 2030

NUmero de personas
Certificadas en competencias
productivas agropecuarias
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Desarrollo Rural Sostenible
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Eje 1. Vida digna y sin Violencia
para las Mujeres
Tematica 1.1 Desarrollo Integral de las Mujeres
Objetivo 1.1.1 Fortalecer la perspectiva de genero
Estrategia 1.1.1.6 Instauracion de un Sistema Estatal de Cuidados
Linea de Accién
1.1.1.6.1 Sensibilizar a los diferentes sectores de la sociedad en materia

de Derechos Humanos con perspectiva de género
CDHEP

Nombre del indicador Fuente Linea base Meta

Consejo Nacional de 55.09 53.09
Porcentaje de mujeres en Evaluacion de la Politica
situacion de pobreza de Desarrollo Social

(CONEVAL) 2022 2030
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Programa Institucional de la Universidad Politécnica de Puebla

Eje 1. Capital de la Tecnologia
Tematica 1.1 Ecosistemas Tecnolégicos
Objetivo 1.1.1 Crear la Capital de la Tecnologia

Estrategial.1.1.1 Disefio de mecanismos de integracion de las diferentes
instituciones de educacion superior en nuestra entidad

Linea de Accion

1.1.1.1.1 Crear proyectos de investigacion en materia de Cienciq,
Humanidades, Tecnologia e Innovacion que repercutan en la
transformacion de Puebla como capital de la tecnologia

SECIHTI

1.1.1.1.2 Organizar Talleres, Seminarios y Coloquios para estudiantes,
docentes e investigadores que favorezcan la constituciéony consolidacion
de redes de cooperacion e investigacion de cardcter estatal, nacional e
internacional

SECIHTI

Estrategia 1.1.1.3 Creacion de centros de investigacion
Linea de Accidn
1.1.1.3.3 Firmar convenios con instituciones de Educacion Superior,
empresas y centros de investigacion nacionales e internacionales

SECIHTI

Estrategia 1.1.1.4 Incorporacion de instrumentos tecnoldgicos innovadores
de desarrollo
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Linea de Accién

1.1.1.4.2 Apoyar proyectos tecnoldgicos comunitarios en educacion
bdsica hasta superior que motiven a nuestros estudiantes poblanos a
seguir innovando en la solucion de problemdticas

SECIHTI
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Estrategia 1.1.1.5 Promocién de la formacion del capital humano en materia
tecnologica y cientifica

Linea de Accion

1.1.1.5.1 Realizar cursos presenciales, semipresenciales y virtuales dirigidos
a estudiantes, docentes e investigadores poblanos, sobre el manejo de
herramientas tecnoldgicas y nuevas metodologias de la ensefianza y la
investigacion

SECIHTI

1.1.1.5.2 Apoyaraldesarrollo de proyectos deinnovacién oimplementacion
tecnolégica, en donde participen estudiantes, docentes e investigadores
de la educacion basica, media superior y superior

SECIHTI

Nombre del indicador Fuente Linea base Meta

. . Secretaria de Ciencia, 0 100
Porcentaje de cumplimiento . .
. Humanidades, Tecnologia
Convenios y Patentes .,
e Innovacion 2025 2030

(] (] (]
Eje 2. Interconectividad Gubernamental
Tematica 2.1 Infraestructura Tecnolégica
Objetivo 2.1.1 Fortalecer la conectividad digital

Estrategia 2.1.1.1 Establecimiento de una infraestructura tecnologica solida
y segura en la entidad

Linea de Accién
2.1.1.1.1 Fortalecer la centralizacién y modernizacién de la infraestructura

tecnoldgica
SECIHTI
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Programa Institucional de la Universidad Politécnica de Puebla

2.1.1.1.3 Consolidar un registro unico, actualizado y confiable de activos
tecnoloégicos, acompafiado de una politica integral de ciberseguridad
SECIHTI

2.1.1.1.4 Implementar infraestructura de red moderna para los servicios
gue se consumen, que se adecue a sus requerimientos

SECIHTI
Nombre del indicador Fuente Lineabase Meta
Porcentaje de atencién a Secretaria de Ciencig,
L : . 25 100
requerimientos de soporte Humanidades, Tecnologia
y desarrollo tecnoldgicos e e Innovacion. Direccion 2024 2030
integracion de sistemas General de Gobierno Digitall

Eje &. Educacion con Perspectiva
Cientifica y Humana

Tematica 4.1 Impulso Cientifico

Objetivo 4.1.1 Fortalecer la innovacién tecnoldgica con un enfoque educativo
y humano

Estrategia 4.1.1.2 Promocién de mecanismos de vinculacion académica
Linea de Accién
4.1.1.2.1 Promover el conocimiento cientifico, tecnoldgico y humanista
con convenios de colaboracidon y cooperacion entre instituciones

académicas, cientificas y tecnoldgicas poblanas
SECIHTI
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Estrategia 4.1.1.3 Creacion de programasy eventos de cienciay humanidades
Linea de Accién

4.1.1.3.1 Realizar encuentros de intercambio cientifico y humanista, entre
investigadores de instituciones educativas y centros de investigacion
SECIHTI

4.1.1.3.2 Fortalecer la innovacion tecnoldgica y el conocimiento cientifico
entre la comunidad educativa y de investigacion con congresos,
seminarios, simposios y otros eventos académicos en Puebla

SECIHTI

Nombre del indicador Fuente Linea base Meta

Tasa media de https://www.anuies.mx/informacion
crecimiento anualde la  y-servicios/informacion-estadistica
matricula en educacion  de-educacion-superior/anuario

superior en dreas STEM  estadistico-de-educacion-superior

092 1

2023-2024 2028-2029
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Programa Institucional de la Universidad Politécnica de Puebla

Eje 1. Anticorrupcion
Tematica 1.1 Politica Estatal Anticorrupcién
Objetivo 1.1.1 Impulsar los objetivos de la politica estatal anticorrupcion
Estrategia 1.1.1.2 Fortalecimiento institucional
Linea de Accién
1.1.1.2.1 Fortalecer instrumentos coordinados de planeacion de recursos
anticorrupcion

SESEA

Estrategia 1.1.1.3 Gestion con inteligencia anticorrupcion

~y

Linea de Accion

icorrupcion

1.1.1.3.1 Fomentar la integracion y uso de grandes voliumenes de
informacion para combatir la corrupcion
SESEA

1.1.1.3.2 Promover mecanismos para la deteccién temprana de riesgos
de corrupcién en compras publicas, proyectos y programas estratégicos
SESEA

1.1.1.3.3 Promover la sistematizacion de los procesos de control interno,
fiscalizaciény auditoria, incorporando la evaluacion de la gestion publica
gubernamental

SESEA
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Estrategia 1.1.1.4 Cultura institucional de integridad y ética publica

Linea de Accién

1.1.1.4.2 Fomentar ambientes institucionales integros en el sector publico
SESEA

1.1.1.4.3 Generar espacios para la transferencia metodologica vy
tecnoldgica en materia anticorrupcion con relevancia cultural
SESEA

Estrategia 1.1.1.5 Fomento a la participacion ciudadana y transparencia
proactiva

Linea de Accion

.o 1.1.1.5.2 Difundir resultados y avances de las acciones anticorrupcion
omm para aumentar la transparencia y confianza publica
(§ ) SESEA
: Nombre del indicador Fuente Linea base Meta
— indice de Consolidacién de la Secrgton’o Ejecutiva 50% 97.30%
L Politica Estatal Anticorrupcion deI.S|stemo.I,EstO|t0I 202
o Anticorrupcion 025 2030
|

Ant

A
o
O
@
ol
0p)
L1
O
-
2
®)
O
an

36



GOBERNADOR - ALEJANDRO ARMENTA

Programa Institucional de la Universidad Politécnica de Puebla

Eje 1. Fortalecimiento de las Juventudes

Tematica 1.1 Desarrollo de las Juventudes
Objetivo 1.1.1 Impulsar el desarrollo integral de las juventudes poblanas

Estrategia 1.1.1.1 Implemento de acciones para el desarrollo de habilidades
colectivas y personales de las y los jovenes

Linea de Accién

1.1.1.1.3 Fortalecer la atencién de la salud mental y de prevencién de las
adicciones de las y los jovenes
SS, ISSSTEP, SEDIF y Sl

1.1.1.1.4 Realizar activaciones fisicas y deportivas con la comunidad,
buscando el mejoramiento de la salud de las y los jovenes
SDyJ y SEDIF

1.1.1.1.5 Promover mecanismos que propicien la disminucion del rezago
educativo en el estado en las y los jovenes
SB

1.1.1.1.8 Realizar tequio y/o faenas enfocadas al mejoramiento de los
espacios publicos deportivos para las y los jovenes
SDyJy SI

1.1.1.1.9 Organizar eventos deportivos en el estado de Puebla para las y
los jovenes
SDyJ

~O
Em
o 0
Q. O
N |
g
@)

c 9
o 3
@ﬂ
O
an

1.1.1.1.10 Promover las expresiones artisticas y el patrimonio cultural del
estado de Puebla para las y los jovenes
AyCyMP

1.1.1.1.12 Fomentar expresiones artisticas y culturales a nivel estatal,
nacional e internacional para las y los jovenes
SAyC y MP

1.1.1.1.13 Preservar el patrimonio y el acervo cultural tangible e intangible
de la entidad para las y los jovenes
SAyC, MPy SI
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1.1.1.1.17 Realizar acciones comunitarias de cultura de paz y cohesiéon
social de las y los jovenes
SGy SSP

1.1.1.1.18 Disefiar estrategias de difusion y promocion de seguridad digital
enfocadas en la prevencion y denuncia de delitos en medios electronicos
de las y los jévenes

SSPy SG

1.1.1.1.19 Coordinar esfuerzos institucionales para la difusion mensajes de
prevencion derechos humanos, participacion ciudadana, autocuidado,
denunciay respeto alaley, en medios y redes sociales de las y los jovenes
SSPy SG

Nombre del indicador Fuente Linea base Meta

Porcentaje de Juventudes

beneficiadas a través de Subcomité Especial de
acciones del Gobierno del Juventudes
Estado de Puebla

49 10

2025 2030
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