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El Gobierno de Puebla tiene el prop6sito de procurar el
bienestar y la seguridad de todas y todos los poblanos.
Hemos puesto en marcha un modelo de gobierno que
tiene como objetivo lograr una entidad mas humana,
segura, justa e incluyente. Un estado de mayores
oportunidades y alternativas de desarrollo, a partir de un
modelo que contribuya a hacer realidad la Cuarta
Transformacién de la Republica en nuestra entidad, asi
como garantizar una gobernabilidad democratica basada
en el dialogo, la honestidad y la buena fe.

A finales del afio pasado, se presentd el Plan Estatal de
Desarrollo 2019-2024, conformado por cuatro Ejes de
Gobierno y un Eje Especial: Seguridad Publica, Justicia y
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Estado de Derecho; Recuperacion del Campo Poblano;
Desarrollo Econémico para Todas y Todos; Disminucion de
las Desigualdades y Gobierno Democratico, Innovador y
Transparente.

Este Plan, producto de consultas ciudadanas y demandas
sociales, integra los ejes planteados en el Plan Nacional
de Desarrollo, asi como los objetivos de la Agenda 2030, a
través de los ejes tematicos en torno a los cuales se
articulan de manera integral todas las politicas
gubernamentales.

El Programa Institucional de la Universidad Tecnoldgica de
Huejotzingo es so6lido en su planeacion, absolutamente
viable en su ejecucién, de alto valor social y en la
determinacion de sus objetivos y metas, participaron
activamente diversos sectores de la sociedad.

Reafirmamos el compromiso de nuestra administracion,
de realizar un gobierno cercano a la gente, honesto y
eficiente. Trabajaremos de manera coordinada vy
transparente para cumplir con el propésito que por
mandato popular se nos ha otorgado. Nuestro objetivo es
procurar el bienestar de nuestra poblacion y que Puebla,
nuestro estado, se convierta en un polo de desarrollo,
bienestar, paz y progreso del pais.

Miguel Barbosa Huerta
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE PUEBLA
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La Universidad Tecnolégica de Huejotzingo tiene como
propésito convertir a esta casa de estudios como un
referente para el desarrollo y fortalecimiento de la
Educacién, orientada en acciones que contribuyan a reducir
las brechas de desigualdad social, en donde existan
condiciones de bienestar, asi mismo ayuden a satisfacer las
necesidades basicas de la poblacién y mejorar su calidad de
vida, logrando asi que nuestros estudiantes fortalezcan
nuestraregiony contribuyan al Desarrollo social en el Estado
de Puebla.
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Hacer historia. Hacer futuro.
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Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos

La Carta Magna establece en su numeral 25 que al Estado
le corresponde la rectoria del desarrollo nacional, de
manera que garantice su integralidad y sustentabilidad,
con el fin de fortalecer la Soberania de la Nacion asi como
su régimen democratico, todo ello sustentado a través de
la competitividad, el fomento del crecimiento econdémico,
el empleo, una més justa distribuciéon del ingreso y la
riqueza, que a su vez permitan el pleno ejercicio de
libertad y dignidad que protege dicho instrumento.

Asimismo, sefiala que los planes de desarrollo realizados
por los tres niveles de Gobierno deberan velar por la
estabilidad de las finanzas pulblicas, de manera que
contribuyan a generar condiciones favorables respecto
crecimiento econémico y al empleo.

El articulo 26 establece que el Estado organizara un
sistema de planeacién democratica que a su vez refleje
solidez, dinamismo, competitividad, permanencia vy
equidad al crecimiento de la economia. De igual forma
sefiala que la planeacién sera democratica y deliberativa,
respaldada en mecanismos de participacion que permitan
recabar las aspiraciones y demandas de la sociedad para
incorporarlas al plan y los programas de desarrollo.

Universidad Tecnolégica
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Ley General de Contabilidad

Gubernamental

El numeral 54 de dicha ley establece que la informacion
presupuestaria y programatica que forme parte de la
cuenta publica debera relacionarse, con los objetivos y
prioridades de la planeacién del desarrollo, asimismo
sefiala que se deberan utilizar indicadores que permitan
determinar el cumplimiento de las metas y objetivos de
cada uno de los programas, asi como vincular los mismos
con la planeacion del desarrollo.

Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios

El articulo 5 de la ley determina que, ademas de otros
criterios, las iniciativas de las Leyes de Ingresos y los
proyectos de Presupuestos de Egresos de las Entidades
Federativas deberdn ser congruentes con los planes
estatales de desarrollo y los programas derivados de los
mismos.

Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Puebla

De acuerdo con lo establecido en el articulo 107 de la
Constitucion local, en el estado de Puebla se organizara
un Sistema de Planeacion del Desarrollo, que sera
democratico y que se integrara con los planes y programas
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de desarrollo de caracter estatal, regional, municipal y
especial.

Aunado a ello, alude la recoleccién de las demandas
ciudadanas, a través de los mecanismos establecidos en
las leyes correspondientes, asi como la participacién de
los particulares y del sector social para considerarla en los
planes y programas de desarrollo.

Ley de Planeacion para el Desarrollo del
Estado de Puebla

Dentro de la Ley de Planeacién para el Desarrollo del
Estado de Puebla vigente, se establece en el articulo 9 las
atribuciones de los Titulares de las Dependencias y
Entidades de la Administracién Publica Estatal el dar
cumplimiento a los Documentos Rectores y a los
Derivados del Plan Estatal de Desarrollo, participar en su
elaboracion, asi como atender sus respectivos objetivos,
estrategias, metas, lineas de acciéon e indicadores que se
consideren.

Asimismo, de acuerdo con el articulo 17 de dicha ley, el
Sistema Estatal de Planeacién Democrética, se disefiaray
ejecutara con base en los principios de igualdad; igualdad

sustantiva; interés superior de la nifilez; libre
determinaciéon y autonomia; participaciéon social;
perspectiva de género; preservacion y el

perfeccionamiento del régimen democratico, republicano,
federal y representativo de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; pro persona; diversidad;
sostenibilidad; sustentabilidad; transparencia y acceso a
la informacidn; apertura; y transversalidad.

Universidad Tecnolégica
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En su numeral 32, se encuentran definidos los conceptos
de los Documentos derivados del Plan Estatal de
Desarrollo; por otro lado, en el numeral 35 se encuentran
establecidas las consideraciones a cumplir de dichos
documentos, tales como su alineacion, cumplimiento,
estructura, mecanismos, responsables, coordinacién
interinstitucional, entre otros.

Finalmente, el articulo 37 define la estructura que deberan
contener los Documentos derivados del Plan Estatal de
Desarrollo, en la que se consideran como elementos
minimos los ejes, tematicas, objetivos, estrategias, lineas
de accidn, indicadores y metas.

Decreto que crea a la Universidad
Tecnolégica de Huejotzingo

En el decreto que crea a la Universidad Tecnolégica de
Huejotzingo, en su articulo 4 que dice que para el debido
cumplimiento de lo sefialado en el articulo que antecede,
la Universidad tendra las atribuciones de; planear,
programar y ejecutar las acciones de apoyo al desarrollo
educativo de la region y del Estado.
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La Universidad Tecnolégica de Huejotzingo, se ubica en la
regiéon namero 20 San Martin Texmelucan, asf definido en
el Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024.

Como parte de la regionalizaciéon, se ha definido en el
esquema 4.1y 4.2 la situaciéon actual con los principales
indicadores que cuenta la Universidad, en donde se refleja
los principales puntos estratégicos y de impacto que
concentra nuestra casa de estudios.

Universidad Tecnolégica
de Huejotzingo
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EL Programa Institucional (Pl) de la Universidad
Tecnolégica de Huejotzingo 2019-2024 se encuentra
alineado al Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024, el cual
contiene un objetivo general debidamente articulado que
refrenda el compromiso sobre el desarrollo vy
fortalecimiento de la Educacién.

El Pl hace énfasis al eje 4 del Plan Estatal de Desarrollo
que refiere a la disminucién de las desigualdades,
atendiendo los enfoques transversales de infraestructura,
pueblos originarios, igualdad sustantiva y cuidado del
medio ambiente y atencion al cambio climatico.

En el Pl de la Universidad Tecnol6gica de Huejotzingo se
plasmaron las estrategias y acciones que serviran de guia
para el cumplimiento de los objetivos estratégicos que se
programaron en el documento en mencién.

Universidad Tecnolégica
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Lo expresado en el documento estratégico, refleja la
proyeccion del futuro de la Universidad Tecnolégica de
Huejotzingo, lo cual servira para el desarrollo del Estado
de Puebla.

En el esquema 5.1 se muestra como el Programa
Institucional de Desarrollo de la Universidad Tecnolbgica
de Huejotzingo contribuye de manera directa al Plan
Estatal de Desarrollo 2019-2024.
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Eje 4
j e Disminucion delas Enfoque transversal

Desigualdades Infraestructura

AEstrategia 1,12 acciones

AEstrategia 1, 5 acciones

AEstrategia 2, 8 acciones

AEstrategia 3, 5 acciones

AEstrategia 4, 8 acciones

Enfoque transversal

Cuidado Ambiental y
Enfoque transversal Enfoque transversal Atencion al Cambio
Pueblos Originarios Igualdad Sustantiva Climatico

AEstrategia 1, 5 acciones AEstrategia 1, 8 acciones AEstrategia 1, 5 acciones

Fuente: Elaboracién propia con datos del Pl de la Universidad Tecnoldgica de Huejotzingo y el Plan Estatal de
Desarrollo 2019-2024
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La Universidad Tecnolégica de Huejotzingo se localiza en
la region 20, la cual se encuentra establecida en el Plan
Estatal de Desarrollo (2019-2024) que obedece al
municipio de San Martin Texmelucan. (Ver Esquema 4.1).

La Universidad contribuye a la Visién Nacional a través del
Eje de Politica y Gobierno, del cual hace énfasis sobre
educacion, ciencia, valores y cultura. Asi mismo, generar
la gratuidad en todos los niveles educativos, en donde se
estipula establecer programas educativos y de estimulos
laborales, incorporando a universidades publicas vy
privadas a jovenes que deseen estudiar y cuenten con

certificados de estudios de nivel media superior (véase el
Esquema 6.1).

Universidad Tecnolégica
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A partir de este nacional emana, el Plan Estatal de
Desarrollo (PED), en donde se plasma las directrices
encaminadas al desarrollo social, econédmico seguro y
sostenible, haciendo énfasis sobre las 32 regiones que
contempla el Estado de Puebla, el PED plasma cuatro ejes
estatales, un eje especial y cuatro transversales
(Infraestructura, Pueblos Originarios, Igualdad Sustantiva,
Cuidado Ambiental y Atencién al cambio climético).

El Programa Institucional de la Universidad Tecnoldgica de
Huejotzingo, atiende y se alinea al Eje numero 4
‘Disminuciéon de las Desigualdades”, se prioriza la
reduccion de brechas de desigualdad social, las
condiciones de bienestar que coadyuven a satisfacer las
necesidades basicas de la ciudadania, asi como el
mejoramiento de la calidad de vida y el estrecho vinculo
entre regiones.
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Politica
Social

Politicay
Gobierno

Fuente: Elaboracién propia con datos del Pl de la Universidad Tecnoldgica de Huejotzingo y el Plan Nacional
de Desarrollo 2019-2024
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El programa Institucional de la Universidad Tecnolégica de
Huejotzingo 2019-2024, refleja dentro de sus tematicas
contenido que contribuye a la agenda 2030, respecto a los
17 Objetivos de Desarrollo Sostenible por parte de la ONU.

En el programa se hace énfasis, sobre las estrategias que
se desarrollardan en el Pl y que daran respuesta a la
demanda que exige la agenda 2030, como las principales
necesidades a nivel Universidad y a la regién donde esta
se localiza (véase esquema 7.1).

Las lineas de accion plasmadas en este documento se
hace se vinculaciéon con los siguientes objetivos de
Desarrollo Sostenible de la agenda 2030:

1. Objetivo 3: Salud y Bienestar -‘Infv

Impulsar la formacién integral en el desarrollo de
conocimiento, habilidades, valores, cultura,
cuidado personal y del medio ambiente y en general
fomentar la ciudadania socialmente responsable

2. Objetivo 4: Educacion de Calidad. 4w

Universidad Tecnolégica
de Huejotzingo

Impulsar la actualizacién de los programas
estudiantiles de acuerdo a las tendencias
nacionales e internacionales

b e

¢

Garantizar la inclusién e igualdad de oportunidades
en la Universidad Tecnoldgica de Huejotzingo

Objetivo 5: Igualdad de Género

Objetivo 8: Trabajo decente y
crecimiento econémico I'

Emprender mecanismos de difusién de la oferta
académica en instituciones de educacion media
superior, para la captacién de estudiantes

Objetivo 9: Industria, Innovacion e
infraestructura

Incrementar la infraestructura de conectividad para
acceso a servicios digitales y la actualizacion de
equipo de los programas educativos

Objetivo 10: Reduccién de las
Desigualdades

Instrumentar mecanismos educativos adecuados
para grupos histéricamente vulnerados
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7. Objetivo 13: Accién por el clima <>

Impulsar mecanismos para la proteccion de la
riqueza biodiversa de la region y conservacion del
medio ambiente

8. Objetivo 16: Paz, Justicia e Instituciones L
Solidas »

Formar y capacitar al personal académico,
directivo, administrativo y de servicios, para la
atenciéon a las personas con discapacidad vy
personas vulnerables

Universidad Tecnolégica
de Huejotzingo
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1 Objetivo
8 Estrategias

=
Estrategia1

Objet|V01 Estrategia 2 56 LineaS de ACCién

T RN
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B%_ 105*“ 13

Estrategia3
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Estrategia 4

Estrategia
Infraestructura

Estrategia
Igualdad
Sustantiva

. Estrategia
Estrategia Cuidado Ambiental

Pueblos yAtenciénal
Originarios Cambio Climatico
Fuente: Elaboracién propia con datos del Pl de la Universidad Tecnoldgica de Huejotzingo y Agenda 2030
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Formacion Integral
Objetivo 1.

Fortalecer la formacion integral de las y los estudiantes de
la Universidad Tecnol6gica de Huejotzingo.

Consolidar un sistema educativo de calidad e innovador.

Lineas de accioan. ATED BN O

M s &

1. Fomentar actividades culturales, deportivas vy
recreativas.

2. Impulsar la actualizacion de los programas
estudiantiles de acuerdo a las tendencias
nacionales e internacionales.

3. Promover el uso de saberes locales en las
actividades de ensefianza.

4. Fortalecer esquemas para mejorar las capacidades
del personal de la Universidad Tecnol6gica de
Huejotzingo.

Universidad Tecnolégica
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5. Impulsar mecanismos de formacién académica a
través de experiencias estudiantiles
internacionales.

6. Gestionar la acreditacion de los Programas
Educativos.

7. Impulsar el cumplimiento de la gestion
Universitaria a través de Transparencia, archivo y
gestion de Riesgos.

8. Fortalecer la evaluacion de la gestion institucional.

9. Impulsar la profesionalizacion del personal
académico.

10. Fortalecer las competencias de Profesores de
Tiempo Completo para la realizacion de proyectos
de investigacion y productos académicos mediante
un programa de capacitacion.

11. Fomentar la participacién de estudiantes con
proyectos tecnoldégicos orientados a las
necesidades del sector privado, publico y social,
apoyados con fondos concursables.

12. Implementar programas de posgrado de acuerdo a
las tendencias nacionales e internacionales.

Impulsar la vinculacién productiva y social para el
fortalecimiento de aptitudes y habilidades.

Lineas de accion. ™

M &

1. Fortalecer la investigacion, el desarrollo
tecnolégico y la innovacién de alto impacto para la
solucién de problemas regionales.

2. Colaborar en la identificaciéon soluciones a
problemas regionales y nacionales.
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Impulsar esquemas de vinculacion laboral de las 'y
los alumnos egresados con el sector productivo.
Consolidar mecanismos de vinculacién
interinstitucional, municipal y con el sector
productivo para el impulso de proyectos
detonadores.

Impulsar la prestacién del servicio tecnoldgico y de
educacion continua acorde a los requerimientos de
los sectores.

Fortalecer el proceso de ensefianza-aprendizaje de
los(as) estudiantes con visitas a los sectores
publico, privado y social.

Impulsar el servicio de capacitaciéon continua
dirigida a los egresados (as).

Impulsar el posicionamiento de nuestros
egresados, asi como realizar estudios de
seguimiento de egresados que cumplan con los
requerimientos de organismos acreditadores
(CACEI/CACECA/CIEES), tendientes a obtener
informacién de valor para la toma de decisiones.

Consolidar la formaciéon estudiantil bajo un enfoque de
humanismo civico, ético y reflexivo.

Lineas de accioan.

—

B >,
Consolidar una cultura de legalidad sin barreras.
Impulsar enfoques educativos con visidn
humanistica.

Desarrollar mecanismos de atencidén y respuesta
inmediata para fomentar una cultura de seguridad,

Universidad Tecnolégica
de Huejotzingo

Lineas de accion.

denuncia y auto cuidado en las instituciones
educativas.

Desarrollar acciones de reconstruccion del tejido
social que fortalezcan el Estado de Derecho.
Propiciar la convivencia y fomento de valores entre
los estudiantes de la Universidad Tecnoldgica de
Huejotzingo.

Fortalecer mecanismos de permanencia y atraccion
estudiantil en la region.

e
o

Ampliar la oferta de programas educativos de
acuerdo a las necesidades de la region.

Generar esquemas de incentivos y estimulos al
aprovechamiento académico.

Emprender mecanismos de difusion de la oferta
académica en instituciones de educacién media
superior, para la captacion de estudiantes.
Gestionar becas y apoyos (econdémicos y/o en
especie) en los sectores publico, privado y social, asi
como promover la participacién de los estudiantes en
los diferentes programas de becas y apoyos.
Proporcionar a la comunidad estudiantil servicios de
admisién, permanencia, y egreso eficientes que
garanticen su derecho a la educacion.

Fortalecer el seguimiento a los estudiantes a través
de la aplicacion del Programa Institucional de
tutorias.
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7. Generar esquemas para otorgar atencion
psicopedagodgica personalizada a estudiantes, para
determinar causas de desercion.

8. Proporcionar a los estudiantes acceso a servicios
digitales, servicios bibliotecarios conforme a los
planes vigentes.

Mejorar la infraestructura para propiciar el desarrollo de
las habilidades estudiantiles

Lineas de accion. AT SRR,

M &

1. Ampliar la capacidad disponible para actividades
educativas y recreativas.

2. Modernizary rehabilitar los espacios disponibles para
actividades educativas y recreativas.

3. Gestionar el apoyo para el equipamiento, la
reconstruccion o mantenimiento de las instituciones
educativas.

4. Atender la participacion en programas de fondos
extraordinarios.

5. Gestionar el incremento de la infraestructura de
conectividad para acceso a servicios digitales y la
actualizaciéon de equipo de los programas educativos.

Universidad Tecnolégica
de Huejotzingo

Impulsar un modelo de educacién con identidad y
pertinencia cultural

Lineas de accion. :
M &

Generar esquemas administrativos que faciliten la
incorporaciéon de estudiantes provenientes de
municipios indigenas.

Fortalecer la difusion de la oferta académica en
comunidades indigenas.

Fomentar actividades que refuercen la valorizacién
de la cultura originaria.

Impulsar  esquemas de transferencia de
conocimiento conservando la identidad de los
pueblos indigenas.

Otorgar becas a estudiantes de origen indigena.
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Consolidar un sistema de educacion inclusivo y con
perspectiva de género.

3hew ANES SN 9

Lineas de accion.

1. Garantizar la inclusion e igualdad de oportunidades
en la Universidad Tecnologica de Huejotzingo.

2. Instrumentar mecanismos educativos adecuados
para grupos histéricamente vulnerados.

3. Impulsar estrategias para la erradicacion de practicas
discriminatorias.

4. Fortalecer los protocolos de atencién a mujeres
victimas de violencia.

5. Generar esquemas de salud para la comunidad
universitaria, asi también que faciliten la
permanencia a estudiantes embarazadas en su
formacion profesional.

6. Consolidar a la Universidad Tecnolégica de
Huejotzingo como una institucion libre de acoso y
violencia de género.

7. Formar y capacitar al personal académico, directivo,
administrativo y de servicios, para la atencién a las
personas con discapacidad y personas vulnerables.

Universidad Tecnolégica
de Huejotzingo

8.

Elaborar un andlisis de necesidades de
Infraestructura, mobiliario y equipo acordes con las
caracteristicas y necesidades requeridas por
personas con alguna discapacidad.

Impulsar una cultura medio ambiental innovadora basada
en el desarrollo sostenible.

Lineas de accion.
1.

2.

Implementar estrategias enfocadas al uso vy
generacién energias alternativas.

Impulsar mecanismos para la protecciéon de lariqueza
biodiversa de la regién y conservacién del medio
ambiente.

Transversalizar el enfoque sostenible en todos los
programas académicos, asi como lo relacionado con
el cuidado medio ambiente.

Certificar los procesos de la Universidad a través de
ISO 14000.

Impulsar la formacién integral en el desarrollo de
conocimiento, habilidades, valores, cultura, cuidado
personal y del medio ambiente y en general fomentar
la ciudadania socialmente responsable.
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Mide el nimero total de graduados
correspondiente al total de estudiantes que cursan el Gltimo
grado de TSU.

Universidad Tecnoldgica de Huejotzingo
Ciclo Escolar
Anual
Porcentaje
574
55

l:' Sﬂé

Mide el ndmero total de graduadas
correspondiente al total de estudiantes que cursan el Gltimo
grado de TSU.

Universidad Tecnolégica de Huejotzingo
Ciclo Escolar
Anual
Porcentaje
22.50
21.73

Mide el nimero total de graduados
correspondiente al total de estudiantes que cursan el Gltimo
grado de Ingenieria

Universidad Tecnolégica de Huejotzingo

Universidad Tecnolégica
de Huejotzingo

Ciclo Escolar
Anual
Porcentaje

834

85
T

Ml ¢

Mide el numero total de graduadas
correspondiente al total de estudiantes que cursan el tltimo
grado de Ingenieria

Universidad Tecnolo6gica de Huejotzingo
Ciclo Escolar
Anual
Porcentaje
32.00
41.03

Mide el nimero total de titulados entre el
namero de estudiantes que iniciaron de nuevo ingreso de su
cohorte generacional

Universidad Tecnolégica de Huejotzingo
Ciclo Escolar
Anual
Porcentaje
56.3
50
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Mide el nimero total de tituladas entre el
numero de estudiantes que iniciaron de nuevo ingreso de su
cohorte generacional

Universidad Tecnoloégica de Huejotzingo
Ciclo Escolar
Anual
Porcentaje
22.00
18.94

4l-

Mide el nimero total de titulados entre el
nimero de estudiantes que iniciaron la continuidad de
estudios de su cohorte generacional

Universidad Tecnoloégica de Huejotzingo
Ciclo Escolar

Anual
Porcentaje
76.6
78.73
T
Ml ¢

Mide el nimero total de tituladas entre el
nimero de estudiantes que iniciaron la continuidad de
estudios de su cohorte generacional

Universidad Tecnoloégica de Huejotzingo
Ciclo Escolar

Universidad Tecnolégica
de Huejotzingo

Anual
Porcentaje
30.00
37.92

Mide la suma de promedios obtenidos por
carrera TSU entre el nimero total de carreras de TSU

Universidad Tecnol6gica de Huejotzingo
Ciclo Escolar
Anual
Nominal
8.50
8.88

Mide la suma de promedios obtenidos por
carrera Ingenieria entre el namero total de carreras de
Ingenieria

Universidad Tecnolégica de Huejotzingo
Ciclo Escolar
Anual
Nominal
8.80
9.08
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B

Mide el nimero total de estudiantes que se dan
de baja en el ciclo escolar a nivel TSU entre el total de
estudiantes que se inscriben

Universidad Tecnolégica de Huejotzingo
Ciclo Escolar
Anual
Porcentaje
28
29.0

Mide el nimero total de estudiantes que se dan
de baja en el ciclo escolar a nivel Ingenieria entre el total de
estudiantes que se inscriben

Universidad Tecnolégica de Huejotzingo
Ciclo Escolar
Anual
Porcentaje
i
10

Numero de egresados que

trabajan actualmente a los 6 meses de su egreso de TSU-
ING entre el nUmero total de egresados de ese mismo ciclo
escolar

Universidad Tecnolégica
de Huejotzingo

Universidad Tecnolégica de Huejotzingo
Ciclo Escolar
Anual
Porcentaje
29.30
18.90

AFES Bie

M ¢

Numero de egresadas que trabajan
actualmente a los 6 meses de su egreso de TSU-ING entre
el nimero total de egresados de ese mismo ciclo escolar

Universidad Tecnolégica de Huejotzingo
Ciclo Escolar
Anual
Porcentaje
30.00
32.00

El

Mide el nimero de estudiantes matriculados
entre el nimero de PTC

Universidad Tecnol6gica de Huejotzingo
Ciclo Escolar
Anual
Nominal
50
59
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Mide el porcentaje de programas educativos de
nivel TSU acreditados ante organismos reconocidos por el
COPAES

Universidad Tecnolégica de Huejotzingo
Ciclo Escolar
Anual
Porcentaje
100
100

Mide el porcentaje de programas educativos de
nivel Ingenieria acreditados ante organismos reconocidos
por el COPAES

Universidad Tecnolégica de Huejotzingo
Ciclo Escolar
Anual
Porcentaje
50
100

Universidad Tecnolégica
de Huejotzingo

4.

Mide el porcentaje de estudiantes que
terminan en un plazo a un afos después de su egreso
(misma cohorte)

Universidad Tecnol6gica de Huejotzingo
Ciclo Escolar
Anual
Porcentaje
63.8
64.41

L)

Ml ¢

Mide el Porcentaje de mujeres de TSU-
Ingenieria graduadas después de un afio de su misma
cohorte

Universidad Tecnolégica de Huejotzingo
Ciclo Escolar
Anual
Porcentaje
26.17
26.41
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Mide Total de Numero de proyii R

Universidad Tecnologica de Huejotzingo
Ciclo Escolar
Anual
Nominal

Universidad Tecnolégica de Huejotzingo
Ciclo Escolar
Anual
Porcentaje
100

Universidad Tecnolégica
de Huejotzingo

Universidad Tecnolégica de Huejotzingo
Ciclo Escolar

Anual

Porcentaje

100
T
M ¢

Universidad Tecnolégica de Huejotzingo
Ciclo Escolar
Anual
Porcentaje



