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ﬁcobierno de Puebla

El Gobierno de Puebla tiene el propésito de procurar el
bienestary la seguridad de todas y todos los poblanos. Hemos
puesto en marcha un modelo de gobierno que tiene como
objetivo lograr una entidad méas humana, segura, justa e
incluyente. Un estado de mayores oportunidades vy
alternativas de desarrollo, a partir de un modelo que
contribuya a hacer realidad la Cuarta Transformacion de la
Republica en nuestra entidad, asi como garantizar una
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gobernabilidad democratica basada en el didlogo, la
honestidad y la buena fe.

A finales del afio pasado, se presentd el Plan Estatal de
Desarrollo 2019-2024, conformado por cuatro Ejes de Gobierno
y un Eje Especial: Seguridad Publica, Justicia y Estado de
Derecho; Recuperacion del Campo Poblano; Desarrollo
Econdmico para Todas y Todos; Disminucion de las
Desigualdades y Gobierno Democréatico, Innovador vy
Transparente.

Este Plan, producto de consultas ciudadanas y demandas
sociales, integra los ejes planteados en el Plan Nacional de
Desarrollo, asi como los objetivos de la Agenda 2030, a través
de los ejes tematicos en torno a los cuales se articulan de
manera integral todas las politicas gubernamentales.

El Programa Institucional de Desarrollo 2020-2024 de la
Universidad Politécnica de Puebla es so6lido en su planeacién,
absolutamente viable en su ejecucién, de alto valor social y en
la determinaciéon de sus objetivos y metas, participaron
activamente diversos sectores de la sociedad.

Reafirmamos el compromiso de nuestra administracion, de
realizar un gobierno cercano a la gente, honesto y eficiente.
Trabajaremos de manera coordinada y transparente para
cumplir con el propésito que por mandato popular se nos ha
otorgado. Nuestro objetivo es procurar el bienestar de nuestra
poblacién y que Puebla, nuestro estado, se convierta en un
polo de desarrollo, bienestar, paz y progreso del pais.
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En todo lo anterior esta implicita la innovacion, tarea que
habra que abordar con vigor desde ahora.

Este Programa de Desarrollo Institucional de la Universidad
Politécnica de Puebla es producto de un ejercicio de
planeacion participativa en el que personal administrativo,
académico, estudiantil y directivo han puesto en comun sus
mejores ideas y propoOsitos de bienestar institucional. Todos
los que participamos en la elaboraciéon de este Programa,
comprometidos en su logro integral, esperamos sea la guia
que permita hacer de nuestra Instituciéon la prospectada para
el 2024.

Miguel Barbosa Huerta
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE PUEBLA
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La vision institucional de la Universidad Politécnica de Puebla
al afno 2030, se enuncia de la siguiente manera:

Ser una Universidad acreditada Nacional e Internacionalmente
por su modelo educativo, sus servicios y la calidad de sus
egresados(as), en un marco de sustentabilidad, de respeto al
medio ambiente y fomento a la equidad de género, que
consolida permanentemente alianzas estratégicas con los
sectores productivo y social.
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Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

En su numeral 25 establece que al Estado le corresponde la
rectoria del desarrollo nacional, para garantizar su
integralidad y sustentabilidad, con el fin de fortalecer la
Soberania de la Naciéon asi como su régimen democratico,
todo ello sustentado a través de la competitividad, el fomento
del crecimiento econdmico, el empleo, una mas justa
distribucion del ingreso y la riqueza, que a su vez permitan el
pleno ejercicio de libertad y dignidad que protege dicho
instrumento.

Sefala que los planes de desarrollo realizados por los tres
niveles de Gobierno deben velar por la estabilidad de las
finanzas publicas, de manera que contribuyan a generar
condiciones favorables respecto crecimiento econémico y al
empleo.

El articulo 26 establece que el Estado organizara un sistema
de planeacion democratica que refleje solidez, dinamismo,
competitividad, permanencia y equidad al crecimiento de la
economia. Sefiala que la planeacidén serd democratica y
deliberativa, respaldada en mecanismos de participacion que
permitan recabar las aspiraciones y demandas de la sociedad
para incorporarlas al plan y los programas de desarrollo.

Ley General de Contabilidad Gubernamental

El numeral 54 establece que la informacién presupuestaria y
programatica que forme parte de la cuenta publica debe
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relacionarse, con los objetivos y prioridades de la planeacion
del desarrollo, sefiala que se deben utilizar indicadores que
permitan determinar el cumplimiento de las metas y objetivos
de cada uno de los programas, y vincular los mismos con la
planeacion del desarrollo.

Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y
los Municipios

El articulo 5 de la ley determina que las iniciativas de las Leyes
de Ingresosy los proyectos de Presupuestos de Egresos de las
Entidades Federativas deben ser congruentes con los planes
estatales de desarrollo y los programas derivados de los
mismos.

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla

En el articulo 107 se establece que en el estado de Puebla se
organizara un Sistema de Planeacion del Desarrollo, que seréa
democratico y que se integrara con los planes y programas de
desarrollo de caracter estatal, regional, municipal y especial.
Alude la recoleccién de las demandas ciudadanas, con los
mecanismos establecidos en las leyes correspondientes y la
participacion de los particulares y del sector social para
considerarla en los planes y programas de desarrollo.

Ley de Planeaciéon para el Desarrollo del Estado de Puebla

En el articulo 9 se establecen entre las atribuciones de los
Titulares de las Dependencias y Entidades de la
Administracion Publica Estatal el dar cumplimiento a los
Documentos Rectores y a los Derivados del Plan Estatal de
Desarrollo, participar en su elaboracién, atender sus
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respectivos objetivos, estrategias, metas, lineas de accién e
indicadores que se consideren. En el articulo 17 se establece
que el Sistema Estatal de Planeacién Democratica, se
disefiara y ejecutard con base en los principios de igualdad,
igualdad sustantiva, interés superior de la nifiez, libre
determinacidon y autonomia, participacién social, perspectiva
de género, preservaciéon y el perfeccionamiento del régimen
democratico, republicano, federal y representativo de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, pro
persona, diversidad, sostenibilidad, sustentabilidad,
transparencia y acceso a la informacién, apertura, y
transversalidad. En su numeral 32, se definen los conceptos
de los Documentos derivados del Plan Estatal de Desarrollo,
en el numeral 35 se establecen las consideraciones a cumplir,
tales como su alineacion, cumplimiento, estructura,
mecanismos, responsables, coordinacion interinstitucional. El
articulo 37 define la estructura que deberdn contener los
Documentos derivados del Plan Estatal de Desarrollo, en la
que se consideran como elementos minimos los ejes,
tematicas, objetivos, estrategias, lineas de accién, indicadores
y metas.
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El estado de Puebla con una poblacion de 6,232,150
habitantes, ocupa el quinto lugar a nivel nacional de los
estados méas poblados, s6lo después de México, Distrito
Federal, Veracruz y Jalisco. La mayor parte de su economia se
encuentra en la industria manufacturera, sobre todo la
automotriz, seguido por el comercio, restaurantes y hoteles y
en un porcentaje menor el sector agropecuario.

A pesar de ser la segunda entidad federativa en el pais, con el
mayor nimero de instituciones de educacién superior, sélo
16.5 de cada 100 estudiantes concluyen su educacién en nivel
superior.

Ubicada en el municipio de Juan C. Bonilla dentro de la regién
21-31 colindando con los municipios de: Amozoc, Coronango,
Cuautlancingo, Ocoyucan, Puebla, San Andrés Cholula, San
Gregorio Atzompa, San Miguel Xoxtla, San Pedro Cholula,
Tlaltenango del estado de Puebla y con doce afios de arduo
trabajo, la Universidad Politécnica de Puebla (UPPUE) se ha
caracterizado por buscar la formacion de estudiantes integros
gque abonen al desarrollo del entorno.

La UPPUE se ubica en la comunidad de San Mateo Cuanala,
municipio de Juan C. Bonilla el cual se localiza en la parte
centro - oeste del estado de Puebla. Sus coordenadas
geograficas son los paralelos 192 05" 30"y 19 ° 08' 36" de latitud
norte y los meridianos 98° 18' 24" y 98¢ 25' 36" de longitud
occidental; colinda al Norte con los municipios de Tlaltenango
y San Miguel Xoxtla, al Sur con el municipio de San Pedro
Cholula, al Este con el municipio de Coronango y al Oeste con
los municipios de Huejotzingo y Calpan; cuenta con una
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superficie de 23.3 Km2 lo que lo ubica en el lugar 163 de
extension respecto al resto de los municipio, cuenta con una
poblacion de 21253 habitantes; con 836 unidades econdémicas
que generaron el 2015 una producciéon bruta de 753 millones
de pesos; asimismo se ubica a tan solo 25 Km de la capital del
Estado y a 17 Km de la Ciudad emblematica y prehistérica de
Cholulay cerca de los municipios mas importantes del estado
donde se localizan los principales corredores industriales,
pues a tan so6lo 17.5 Km se ubica el corredor industrial FINSA
Puebla, a 15 Km de FINSA 2, a 11 km del parque industrial
ciudad textil, a 14 del parque industrial Vesta Puebla 1, a 34 km
del parque industrial Quetzalcoatl, a 37 km parque industrial
de San Miguel y a 45.5 km del parque Puebla 2000, donde se
sitian mas de 122 industrias, dentro de las cuales se localizan
las importantes empresas de los principales sectores
industriales del Estado de Puebla como las de sector
automotriz y de auto partes, metalmecanica, quimica, textil,
entre otras.

Actualmente la UPPUE tiene una area de influencia en los
municipios de Calpan, Coronango, Cuautlancingo, Domingo
Arenas, Huejotzingo, Juan C. Bonilla, Nealtican, San Andrés
Cholula, San Gregorio Atzompan, San Jerénimo Tecuanipan,
San Miguel Xoxtla, San Nicolds de los Ranchos, San Pedro
Cholula y Tlaltenango, quienes en conjunto forman una
poblacion de 595,250 habitantes, de los cuales 57,884 se
encuentran en el rango de edad de 19 a 24 afios, edad
promedio para estudios de nivel superior.

En la zona de influencia se genera una poblacién potencial de
egresados de educacion media superior de mas 17000
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alumnos de las diferentes Instituciones publicas y privadas, de
los cuales en los Ultimos tres afios la universidad ha
matriculado en promedio 2318 alumnos por afio en sus
diferentes  Programas  Educativos, siendo  Sistemas
Automotrices, Mecatronica, e Industrial los Programas
Educativos que actualmente presentan mayor demanda,
principalmente por la influencia de los principales sectores
productivos que se localizan cerca de la zona, como es el caso
del sector automotriz, especificamente por las principales
Plantas armadoras de Volkswagen y AUDI que se localizan en
el Estado y la cadena de industrias manufactureras que son
proveedoras de este sector; actualmente en el contexto
socioecondmico las Industrias demandan profesionistas que
cumplan con las perspectivas globales en materia de
tecnologia, innovacién e idiomas, por lo que se requiere que
las instituciones de educacién superior establezcan planesy
programas educativos que satisfagan el mercado laboral,
mismo que debe estar en constante dinamica y vinculados
estrechamente, a fin de formar profesionales con
conocimientos y habilidades a fin de garantizar en el futuro
econémico de la Entidad; en la UPPUE se establecen las
estancias y estadias como procesos formativos no
escolarizados que permiten la formacién de profesionistas
con competencias cognitivas, la aplicacion de la ciencia, la
tecnologia y la innovacién a la solucién de problemas reales
fortaleciendo otros aspectos relevantes como la articulacion
de habilidades y actitudes que favorecen el trabajo en equipo,
liderazgo, entre otros.

La UPPUE oferta en el nivel de ingenieria los programas de
Ingenieria en Biotecnologia, Ingenieria en Informética,
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Ingenieria en Electrénica y Telecomunicaciones, Ingenieria
Mecatrénica, Ingenieria Financiera, Ingenieria en Sistemas
Automotrices e Ingenieria Industrial. En el nivel de Maestria
contamos con los programas de Maestria en Ingenieria en
Automatizacion de Procesos Industriales, Maestria en
Ingenieria en Disefio de Bioprocesos, Maestria en Ingenieria
en Sistemas y Coémputo Inteligente, Maestria en Gestion e
Innovacion Tecnologica y Maestria en Ensefianza de las
Ciencias. Asi mismo, se oferta dos especialidades una en
Ambientes de Aprendizaje a Distanciay una mas en Educacion
Basada en Competencias. Todos estos son programas
pertinentes con el desarrollo del entorno municipal, estatal y
nacional.

Con esta oferta la Universidad trabaja para ser un punto de
desarrollo en el Estado contribuyendo con profesionistas que
se desempefien de manera eficiente o bien, generando sus
propios empleos por medio de la innovacién.

Programa Institucional
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Infografia 1. De La Universidad Politécnica de Puebla y su zona de Influencia.
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Fuente: Elaboracién propia con datos de la Direccién de
Planeacién, Programacién y Evaluacién de la UPPUE.
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Infografia 2 De La Universidad Politécnica de Puebla y sus indicadores
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El Programa de Desarrollo Institucional 2020-2024 de la
Universidad Politécnica de Puebla, por otra parte, se
encuentra alineado al Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024

como se muestra en el esquema de este apartado, (Véase el
Esquema 1. Contribucién al Plan Estatal de Desarrollo).
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Esquema 1. Contribucién al Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024
- SEGURIDAD - RECUPERACION DEL
E e 1 PUBLICA, JUSTICIAY E e CAMPO POBLANO
ESTADO DE ERECHO

1 Estrategial, 1 1 Estrategia 3, 1

accion accion
. DISMINUCION DE LAS
I e DESIGUALDADES

Estrategia 3, 3
accion

Enfoque transversal Enfoque transversal Enfoque transversal
laualdad Sustantiva Pueblos Oriainarios Infraestructura

I Estrategia 4, 1 accion 1 Estrategia 4, 1 I Estrategia 4, 1 accion

accion

Fuente: Elaboracién propia con datos del Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024 e informacién de la Direccién de Planeacion, Programacion y Evaluacion de la
UPPUE

Programa Institucional
Universidad Politécnica de Puebla



ﬁcobierno de Puebla

Programa Institucional
Universidad Politécnica de Puebla

El presente Programa de Desarrollo Institucional 2020-2024 de
la Universidad Politécnica de Puebla, contribuye de manera
directa a la Visién Nacional plasmada en Plan de Desarrollo
Nacional 2019-2024, que en el eje 2. Politica social en el
apartado 2.2 Derecho a la Educacién, expresa la necesidad
apremiante de que los jévenes egresados del nivel medio
superior cuente con la oportunidad de formarse
profesionalmente en Instituciones Publicas, con una
educacion de calidad en instalaciones dignas y con los
recursos académicos y de laboratorios que permitan contar
con egresados altamente competitivos.

Donde ademds las instituciones publicas, aplicando un
seguimiento académico y personal sisteméatico de sus
estudiantes incrementen sustancialmente el numero de
egresados asi como el ndamero de proyectos que se
desarrollan al seno de los cuerpos académicos de dichas
instituciones.

Con esta estrategia se busca la manera apartar a la juventud
de las conductas antisociales y de la delincuencia al ofrecerle
un crecimiento personal y profesional de éxito.

Aunado a lo anterior el presente programa aporta en el ambito
de su actuar con el Eje 1, en el apartado enunciado como
Recuperar el estado de derecho al promover entre sus
acciones, la difusion de la normativa vigente dentro del &mbito
académico, fomentar la cultura del respeto y la igualdad y
promover la no discriminacién y el reconocimiento de
nuestros pueblos originarios. La alineacién se muestra en el
siguiente esquema (véase el Esquema 2).
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Esquema 2. Contribucion al Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024
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El Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo consta de
17 Objetivos de desarrollo Sostenible, también conocidos como
Objetivos Mundiales, se adoptaron por todos los Estados
Miembros de la Organizacién de las Naciones Unidas en 2015
como un llamado universal para poner fin a la pobreza, proteger
el planeta y garantizar que todas las personas gocen de paz y
prosperidad para 2030.

El Programa de Desarrollo Institucional 2020-2024 de la
Universidad Politécnica de Puebla, se encuentra alineado de
manera inherente a dichos objetivos como se puede observar en
la seccion anterior y busca aportar al logro de los mismos en
diferentes ambitos.

En el aspecto social promoviendo el fin de la pobreza, reduccién
de las desigualdades, el trabajo decente y el crecimiento
econdmico. En cuanto al cuidado ambiental promoviendo
ciudades y comunidades sostenibles, accion por el clima,
energia asequible y no contaminante, agua limpia y saneamiento
y la vida de ecosistemas terrestres. Respecto al desarrollo
educativo y cultural contribuye aportando a la educaciéon de
calidad, laindustria innovacion e infraestructura, la produccion
y consumo responsables. Y en el ambito del respeto y la legalidad
promoviendo la igualdad de género y la paz justicia e
instituciones soélidas (véase Esquema 3).
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Esquema 3. Contribucion a los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030

1 Objetivo

Objetivo 1 Estrategia? 8 Estrategias

18 Lineas de Accidn
- A6 B Sebem (-8
-l O D PR [T

Contribucion a 10 metas

% oBIETIVe:s Tl ’

DE DESARROLLO

Estrategia 3

= (i) Estrategia 4

Meta 16.1 | 1644 | 16.5 | 16.6 |16.7| 16.8 [16.9]16.10(16.13| 16.15

Estrategia 1 /

Estrategia

Transversal1 Estrategia 2

Estrategia 3

v
v
Estrategia 4 /
v

Estrategia
Transversal 1

Estrategia
Transversal 1

=d Estrategia Estrategia Estrategia Estrategia 2
< Transversal 2 Transversal 3 Transversal 4 Transversal 1

Estrategia / / / /

Transversal 1

AN
NEYRYEN

Fuente: Elaboracién propia con datos de la Agenda 2030 e informacién de la Direccién de Planeacién,

Pro.grarrla I”StithCion‘rf‘l Programacion y Evaluacién de la UPPUE
Universidad Politécnica de Puebla
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Objetivo 1. Fortalecer la formacién integral de los estudiantes

Calidad Educativa

. ) == = | 0z (===
LINEAS DE ACCION g o | &

1.

Desarrollar las capacidades de la plantilla docente para
mejorar la calidad educativa.

Impulsar a la investigacion aplicada en los proyectos
que desarrolla la Universidad para tener un mayor
impacto en la sociedad.

Fortalecer, revisar, actualizar los Programas
académicos que se ofertan en la Universidad para
garantizar su pertinencia.

Promover la participaciéon de los estudiantes en
actividades deportivas, culturales y de la salud para
brindar una formacién integral del estudiante.

Impulsar la vinculacion productiva y social

) ) [T [
LINEAS DE ACCION il &

1.

Incrementar el nimero de convenios con los sectores
productivo y social de la Universidad para vincular la
Institucidén con su entorno.
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2. Desarrollar nuevas empresas al interior de la
Universidad para promover el desarrollo regional de la
Universidad.

Formacién humanista (Valores, compromiso social, ética y
civismo).

5 DEGENERD 1 mwmrl‘lls“

LINEAS DE ACCION gl

1. Favorecer el desarrollo de valores, éticay civismo en los
estudiantes para formar mejores profesionales.

Permanenciay atraccién Estudiantil

450 5 S

LINEAS DE ACCION TN BS)

2. Fortalecer el seguimiento académico de los
estudiantes para incrementar la matricula de la
Universidad.

3. Brindar acompafiamiento académico y psicolégico a los
estudiantes para incrementar el nimero de egresados
por cohorte.

Equipamiento, rehabilitacién, ampliacion

Programa Institucional
Universidad Politécnica de Puebla

) ) = [ O
LINEAS DE ACCION il & | S

1. Incrementar los espacios habilitados para las
actividades universitarias.

Educaciéon con identidad

5 DEGENERD 1 mmm‘;ls“

LINEAS DE ACCION g =,

1. Fomentar la formaciéon profesional en los Pueblos
Originarios de la region de influencia de la Universidad.

Educacion inclusiva y perspectiva de género

5 BEGENERD I muﬂm‘v‘l\ss

LINEAS DE ACCION g|e

1. Operar un protocolo de atencién a victimas de
violencia.

2. Promover la no discriminaciéon a mujeres embarazadas.
3. Abatir las agresiones por Estereotiposy discriminacion
entre los miembros de la Comunidad Universitaria.

4. Combatir el acoso y violencia de género en la

comunidad universitaria.
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Temas medio ambientales

LINEAS DE ACCION %"

5. Promover el cuidado al medio ambiente.
6. Impulsar el uso de energias alternativas.
7. Fomentar el desarrollo del campo poblano.

Programa Institucional
Universidad Politécnica de Puebla
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4 EDUEACIOK
BCAUDAD

|

TRABAJD DECENTE
TCRECMENTD
ECONOMICO

o

9 Wik

&

TRABAJO DECENTE
YCRICBIENTD
ECONDMCO

““"’-‘n\aa
ﬁ
)
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Desarrollo econémico para todos.

NUumero de proyectos de investigacion, innovacién y desarrollo
tecnolégico

Nuamero de proyectos de investigacion y desarrollo tecnolégico
que se realizan en la Universidad por afio.

Institucional

Anual

Local

Proyecto

4

9

NUmero de convenios realizados con los sectores productivo y
social

Numero de Convenios Firmados entre la Universidad y el Sector

Productivo por afio.
MECASUP
Anual
Local
convenios
67/
180
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8 Nmero de empleos generados anualmente por las Empresas
LN Incubadas
8 pueai

a

NUmero de Empleos Generados anualmente por las Empresas
Incubadas dentro de la Universidad.

De control

Anual

Local

Empleo

0

10

NUumero de proyectos de energias alternativas realizados

NUumero de proyectos en los cuales se aplican y desarrollan
L& 4 tecnologias de energias alternativas que se realizan en la
.~ = Universidad por afio.

ﬁ Institucional

Anual

Local

Proyecto

0

3

Programa Institucional
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-~ Nimero de proyectos para el desarrollo del campo poblano
ﬁf realizados

m
DELAPORREZA

L N(imero de proyectos e favor de la investigacion y mejoramiento
L del campo poblano que se realizan en la Universidad por afio.
<’ Institucional

Anual

Local

Proyecto

0

3

Disminucioén de las desigualdades.

= N(imero de cuerpos académicos en consolidacién

(1]
Numero de cuerpos académicos en consolidacion en la
Universidad Politécnica de Puebla.
MECASUP
Anual
Local

Cuerpo
Académico
3

4



U Namero de programas evaluados ante los CIEES
L]

=)
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Numero de programas que cuentan con alguna acreditacién

ante los CIEES.

De trabajo
Anual
Local
Programa
0

7

Matricula de la Universidad

escolar.

LE Namero de Estudiantes Inscritos en la Universidad por ciclo

Estadistica Béasica
Anual

Local

Alumno

2483

3500

Programa Institucional
Universidad Politécnica de Puebla

I Porcentaje de eficiencia terminal sobre ingreso generacional

1]

Porcentaje de estudiantes que egresan respecto a su cohorte de

ingreso.
Institucional
Anual
Local
Porcentaje
36.57
4?2

== Ndmero de auditorias al sistema de gestién ambiental ISO

E 14001:2015

13 Reftam

C#® 3 Auditar el sistema de Gestiéon Ambiental certificado en la norma

ISO 14001:2015.
E MECASUP

Anual
Local
Auditorias
0

3
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(-8 Tasa de Titulacion @I 2015

g

Auditar el cumplimiento de la Certificacién en la NMX-R025-
SCFI-2015 Norma Mexicana en Igualdad Laboral y no
Discriminacion.

Porcentaje de egresados que se titulan respecto a los que
terminan su formacién profesional.
Control Institucional

Anual Programa Presupuestario

Local Anual

Porcentaje ,I&?J((:j?tloria

60

95 1
=30 Nimero de laboratorios Namero de alumnos participantes en actividades culturales
L]

., . . - Namer lumn rticipan en actividades culturales.
Numero de Laboratorios con los que cuenta la Universidad. mero de alumnos que participa

Control Institucional

Anual De trabajo
Local ﬁnuall
Laboratorio oca
39 Nuamero
48 700

1350

Programa Institucional
Universidad Politécnica de Puebla
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NUumero de alumnos participantes en actividades deportivas , - .. .
P P P I8 Namero de alumnos participantes en actividades del cuidado de

l!” la salud

5 e

Numero de alumnos que participan en actividades deportivas.

ggl};?bajo @l Numero de estudiantes que participan en actividades
Local Ly promovidas por la Universidad para el cuidado de la salud.
Ndmero ‘<’ ge tr?bajo
101 nua
1500 Local

NUmero

101

1500

O Ndmero de estudiantes que participan en actividades para el
| "IN desarrollo de valores, ética y civismo

5o

%5' Numero de estudiantes que participan en actividades para el
UE——3 desarrollo de valores, ética y civismo dentro de la formacién

Porcentaje de alumnos de origen indigena inscritos

Porcentaje de estudiantes de Origen Indigena inscritos.

Estadistica basica -

Anual W= integral del estudiante.

Local De trabajo

Porcentaje Anual

0 Local

1.5 Nimero
101
1350

Programa Institucional
Universidad Politécnica de Puebla
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Para enriquecer el presente Programa, se llevdo a cabo una
encuesta como mecanismo de participaciéon Ciudadana, la cual
se lanzd a una poblaciéon de 2500 personas, entre las que se
encuentran estudiantes, profesores, administrativos y personal
de apoyo que en conjunto conforman la Comunidad
Universitaria, mediante correo electrénico.

Las preguntas que la conforman estan alineadas al Plan de
Desarrollo Estatal y a la estructura del diagnostico del Programa
de Desarrollo de la Universidad, de ahi los objetivos con los que
se relacionan cada seccion de la encuesta. Se inicia con Datos
Generales e identificando los retos que enfrenta la Institucion
actualmente.

La encuesta fue contestada por un total de 570 personas, de las
cuales 231 son mujeres y 339 hombres como se muestra a
continuacioén (Véase la Grafical).

Grafical. Porcentaje de hombres y Mujeres

100% +

80%
60% o9
41%
40% +

20% +

0%
a. Femenino b. Masculino
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La escolaridad de las personas que respondieron, dado que se
La edad de los encuestados varia de los 18 afios a mas de 50 afos

aplico tanto a estudiantes como a profesores de la Universidad,

con una frecuencia como se muestra a en seguida (véase la. se encuentra entre los estudios de secundaria y los estudios de
Grdfica 2) posgrado la frecuencia de personas con diferentes niveles de
X o preparacion se muestra en el siguiente gréafico (véase la Grdfica 3).
Grafica 2. Distribucion de Edades de los Encuestados.
100% Grafica 3. Escolaridad de los participantes en la encuesta
100%
80% 76%
80% —+
69%
60% +
60%
40% +
40% —+
o | o | 18%
20% 20% 13%
4% 4% 5% 5% 29% 4% 0%
0% 0%
0% © 10 9 10 = 0 3 3 a.Secundaria b.Preparatoria  c.Licenciatura d.Posgrado
_8 1} @ @« (5] @ 3] _8
- S S S S
5 a a Q a Q 8 =
s o 3] o ¢ b od <
<
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Ante la pregunta respecto a los principales retos o desafios que
enfrenta la Universidad, en la consulta Ciudadana, el resultado
se muestra a continuacion (véase la Grafica 4).

Grafica 4. Principales Retos o desafios de la Universidad

Otro
m.Sustentabilidad e impacto...
l.Investigaciény desarrollo...
k.Presupuesto para operar.
j.Instalacionesy actividades...
i.Servicios de Salud.
h.Servicios Escolares.
g.Mantenimiento y Limpieza de las...
f.Trasporte publico.
e.Vias de acceso.
d.Estabilidad laboral del personal.
c.Reprobacion.
b.Desercién escolar.

a.Aulasy Laboratorios.

0% 20% 40% 60% 80%  100%

IdentificAindose en primer lugar, los servicios de transporte,
seguido por las condiciones de aulas y laboratorios, desercion
escolar y reprobacion. Los tres grandes retos que siguen, son
grandes areas de oportunidad de la Institucion para atenderse
con este Programa de Desarrollo 2020-2024.

Programa Institucional
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En cuanto a las preguntas particulares, orientadas a los objetivos
del Plan de desarrollo Estatal se puede observar que para el Eje
4: Disminucién de las Desigualdades. En el Objetivo 1. Generar
las condiciones que permitan mejorar el bienestar integral de las
personas. El problema méas importante es atender el bajo nivel
académico de los estudiantes de nuevo ingreso como se
muestra en la siguiente grafica, como un mecanismo para

atenuar lareprobaciény consecuentemente la deserciéon escolar
(véase la Grdfica 5).

Grafica 5. Pregunta para el Objetivo 1. Generar las condiciones
que permitan mejorar el bienestar de las personas

Otro | 4%

f.nsuficiente infraestructura y fomento 6%

al deporte. °

e.Mejorar los servicios para el cuidado 3%
de la salud,

d.Contaminaciény deterioro ambiental. | 2%

c.nsuficiente infraestructuray
equipamiento.
b.Atender el bajo nivel académico de
los estudiantes de nuevo ingreso.

32%
38%

a.Incrementar la matricula | 15%

0% 20% 40% 60% 80% 100%
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Por su parte, para el Objetivo Transversal 1. Instrumentar
mecanismos que propicien la disminucién de las desigualdades
sociales de los pueblos indigenas. Se obtuvo que la accion mas
importante seria otorgar becas de apoyo a los estudiantes de
origen indigena, como lo muestra el siguiente grafico (véase Ia
Grdfica 6).

Grafica 6. Objetivo Transversal 1. Instrumentar mecanismos que
propicien la disminuciéon de las desigualdades sociales de los
pueblos indigenas

37%
18% 24% 21% 0%

a.Promoverel b.Promoverlas c.Becasde d.Falta de Otro
reconocimiento tradicionesde apoyo para reconocimiento
de nuestros nuestra cultura estudiantesde de nuestras
origenes madre. origen indigena. raices.
indigenas.

Respecto al Objetivo Transversal 2. Implementar estrategias con
perspectiva de género e interseccionalidad para contribuir al
bienestar social. En el instrumento aplicado el resultado de
mayor importancia es el promover la igualdad laboral con un

Programa Institucional
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32.51% de frecuencia en las respuestas, como se muestra en el
grafico siguiente (véase la Gréfica 7).

Grafica 7. Objetivo Transversal 2. Implementar estrategias con
perspectiva de género e interseccionalidad para contribuir al
bienestar social.

Otro 1%

d.Promover nuevas tecnologias para

apoyo a discapacitados. 259
c.Mejorar los accesos para personas
con capacidades diferentes. 15%
b.Abatir la discriminacién. 27%

a.Promover la igualdad laboral.
32%

En cuanto al Objetivo Transversal 3. Para Impulsar la inclusién
de los grupos en situacion vulnerable en el desarrollo sostenible
en el estado. La respuesta con mayor frecuencia fue: Impulsar
acciones de investigacién y tecnologia orientada a la
conservacion del medio ambiente y cambio climatico en las
regiones del estado con un total de 297 respuestas lo que
representa el 52.47 % de frecuencia (véase la Grafica 8).
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Grafica 8. Objetivo Transversal 3. Para Impulsar la inclusion de

los grupos en situacion vulnerable en el desarrollo sostenible en
el estado.

Otro | 0%

c. Pomover campafias contra el uso
de plasticos y desechables dentro de 21%
la Universidad.

b.Promover campafias de cuidado

ambiental y reforestacion en la 27%
Universidad.

a.Impulsar acciones de investigacion

y tecnologia orientada a la 52%

conservacién del medio ambiente y...

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Respecto al Eje 3: Desarrollo Econdmico para todos. Objetivo 1.
Fortalecer el trabajo digno para impulsar la productividad y el
bienestar, la respuesta con mayor frecuencia fue la de
incrementar los convenios con las empresas del entorno, con un
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total de 255 respuestas lo que representa el 45.05 % del total.
Como se muestra en el grafico a continuacion (véase la Gréfica 9).

Grafica 9. Objetivo 1. Fortalecer el trabajo digno para impulsar
la productividad y el bienestar.

45%

10% 18%

En cuanto al Eje 2: Recuperacion del campo poblano. Objetivo 1.
Fortalecer la gestién de conocimiento en el desarrollo rural para
el mejoramiento de capacidades.

La respuesta con mayor frecuencia, un total de 240 fue la de
incrementar el nGmero de proyectos con impacto en el campo
poblano desarrollados en la Universidad (véase la Grdfica 10).






