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"La estrategia sin tdcticas es la ruta mds lenta hacia la victoria. Las tdcticas sin estrategia
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-Sun Tzu-
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Mensaje del Presidente Municipal

Desde el inicio de mi campafia manifesté mi compromiso por hacer frente a los
actuales desafios y por atender las histéricas probleméticas del municipio, reducir
la desigualdad social y generar nuevas oportunidades que permitan el desarrollo, la
conformacion del presente Plan Municipal de Desarrollo es resultado de las
principales propuestas, necesidades y aspiraciones de la ciudadania.

El presente instrumento refleja las interacciones y los acuerdos entre autoridades,
organizaciones sociales, organizaciones empresariales y ciudadania en general
para generar oportunidades y solucionar problematicas existentes.

Agradezco enormemente la confianza que la ciudadania depositd en el proyecto
gue encabezo, por lo que reitero el compromiso de todos quienes colaboramos en
este gobierno por conducirnos en el camino de la honestidad y el esfuerzo, para asi
dar cumplimiento a cada una de las metas aqui establecidas.

Nuestro municipio es tierra de gente comprometida que trabaja arduamente, por lo
gue estoy convencido que, a través de la participacion constante y responsable de
la ciudadania, sumaremos esfuerzos para transformar a San Gregorio Atzompa en
un referente de avance y bienestar.

José Avelino Mario Merlo Zanella
Presidente Municipal de San Gregorio Atzompa
2018-2021

Introduccioén

El Plan Municipal de Desarrollo, es el instrumento rector del actuar gubernamental,
integra las estrategias, las acciones y politicas que el Ayuntamiento de San Gregorio
Atzompa llevara a cabo durante la administracion 2018-2021.

El documento que se presenta tiene su origen en la participacion ciudadana, la cual
ha sido determinante en la conformacion del Plan Municipal de Desarrollo, la
presencia de distintos actores sociales en diversos espacios de expresion permitié
un proceso de dialogo abierto y directo con los propios ciudadanos, lo que consintid
crear los programas y lineas de accién que daran solucién a las problematicas del
municipio.

De acuerdo con lo establecido en el al articulo 106 de la Ley Organica Municipal
para el estado de Puebla, el Plan Municipal de Desarrollo debera ser elaborado y
aprobado por el Ayuntamiento dentro de los primeros tres meses de la gestion
municipal, comenzando a partir del dia 15 de octubre de 2018, con lo que el plazo
concluye el 15 de enero de 2019.



El proceso de planeacion estratégica requiere fundamentalmente de la participacion
ciudadana como unica forma de gobierno democratico, por lo que, una vez
analizada la vision ciudadana y la problemética relacionada con las demandas y
necesidades en cuestion, se desarrollaron los siguientes ejes:

Eje 1: Gobernanza participativa y desarrollo sustentable
Eje 2: Seguridad y confianza

Eje 3: Desarrollo econdmico sostenible

Eje 4: Bienestar incluyente y servicios publicos

Aplicacién del PMD

El presente documento contiene 4 Ejes Rectores, 4 Objetivos Generales, 4
Estrategias Generales, 14 programas, 14 Objetivos Especificos, 14 Estrategias
Especificas y 14 Metas.

Objetivos
Generales

Estrategias
Generales

Programas

Objetivos

Especificos

Estrategias
19 Especificas

En su elaboracion se ha empleado una metodologia de planeacion y evaluacion
estratégica, la importancia del Plan Municipal de Desarrollo se materializa en la
organizacion, sistematizacion y programacion de acciones en el corto, mediano y
largo plazo, lo que permite la asignacion eficiente de los recursos.



Ante este procedimiento, es indispensable observar y dar cumplimiento a lo
establecido en la normativa, en particular, la Ley Organica Municipal marca la pauta
para la creacion del Consejo de Planeacién Municipal, asi como los principios y
objetivos de la planeacion, por lo que este 6rgano es pilar en la construccion de los
elementos que conforman el presente documento.

Por otro lado, cabe destacar que la participacion social siempre sera la base
fundamental en los procesos de elaboracidn y supervision de los ejes y actividades
a seguir, las cuales son el resultado de la mirada critica a la problematica de cada
localidad, es por ello que se llevaron a cabo diversos foros de consulta, en donde
los habitantes tuvieron oportunidad de expresar sus opiniones sobre los retos y
probleméticas que consideran ser atendidas lo antes posible, creando asi ese
vinculo necesario entre ciudadania y Gobierno, el cual debe ser estimulado en todo
momento y no sélo en los inicios de cada Administracion, ya que dicha participacion
ciudadana tiene efectos positivos en la consecucion de los objetivos planteados.

Este ejercicio se lleva a cabo con base en la estructura metodolégica y a los
lineamientos establecidos en el modelo de Gestion para Resultados (GpR) de
acuerdo con lo determinado por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

La Gestion para Resultados busca responder a las preguntas:

* ., Qué se hace?
* ;Qué se logra?; y
* ¢, Cual es su impacto en el bienestar de la poblacion?

Se compromete en crear valor publico y se fundamenta en cinco principios durante
todo el proceso de gestion y en el arreglo institucional que los hace posible:

o Centrar el didlogo en resultados

« Alinear la planeacién, programacion, presupuestarian, seguimiento y
evaluacion con los resultados

o Promover y mantener procesos sencillos de mediacién e informacion

o Gestionar por resultados

« Usar la informacién para aprender, apoyar la toma de decisiones y rendir
cuentas. Fuente: SHCP, CONEVAL

El Marco Légico

El Plan Municipal de Desarrollo también incorpora el Marco Légico como
instrumento metodolégico para apoyar a la Gestion para Resultados, esta orientado
a la solucion de problemas especificos desde el analisis causal y es considerado
como la herramienta mas completa para planear y evaluar planes de desarrollo,
programas y politicas publicas.



El Marco Légico es una metodologia recomendada por la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico.

Medios de
Verificacion

Objetivos Indicadores

Propdsito

Componentes

Actividades

Estructura del PMD

Cada eje rector del Plan Municipal de Desarrollo esta integrado en nueve partes que
dan coherencia, sentido y claridad.

Planteamiento Es la construccién conceptual del eje estratégico: en él se
General explica qué se entiende, cudl es su significado y razéon de ser.

Es el analisis especifico por eje de gobierno: realizado bajo la
metodologia del marco légico, con el propdsito de identificar
las causas de los problemas.

Diagnéstico
Causal

Es la descripcidon objetiva de la transformacién constante y
Olelsiilier €=l | progresiva en las condiciones del entorno, que se pretende
alcanzar a través de las acciones que se emprenden.

Estrategia Se refiere a los medios que se utilizaran para lograr el
General objetivo y alcanzar las metas planteadas.

Modelo que agrupa y sistematiza un conjunto de acciones,
que puesto en practica, nos llevaran de un estado presente a
uno futuro con el fin de modificar la situacion que prevalece
en el municipio.

Programas

Acciones contenidas en los programas que se realizaran a lo
Iz slezleeien || largo del periodo de gobierno de acuerdo con el objetivo y la
estrategia definida en cada programa de su respectivo eje.

Metas Estan establecidas por eje de manera especifica, son
cuantificables y por lo tanto sujetas a evaluacion.

Pardmetros de medicién del logro de los objetivos de los
Indicadores programas gubernamentales; los cuales permitirdn evaluar el
avance en el cumplimiento de las metas.

Fuente: Elaboracidon propia



Plan Nacional de Desarrollo- Plan Estatal

de Desarrollo- Plan Municipal de Desarrollo

Vinculacién

Plan Estatal de Desarrollo

Ejes Generales del PED

Seguridad Publica, Justicia y

Ejes Transversales PED

Gobierno Democratico,
Innovador y Transparente

Alineacion PED-PND-PMD

Plan Nacional de Desarrollo

Ejes Generales del PND

Justicia y Estado de

Ejes Transversales PND

Combate a la Corrupcion
y Mejora de la Gestion

Plan Municipal de Desarrollo

Ejes Generales del PMD

Gobernanza Participativa y
Desarrollo Sustentable --

Ejes Transversales PMD

Transparencia --
Autodeterminacion de los

Estado de Derecho Derecho
(Eje Especial) Publica Seguridad y Confianza Pueblos
Perspectiva de Género --
Disminucion de las Pueblos Originarios -- Bienestar Igualdad de Género, No Bienestar Incluyente y Proteccion a Nifas, Nifios

Desigualdades

lgualdad Sustantiva

Discriminacion e Inclusion

Servicios Pubicos

y Adolescentes -- Principio
Propersona

Desarrollo Econdmico para
Todasy Todos --
Recuperacion del Campo
Poblano

Infraestructura --
Cuidado Ambiental y
Atencion al Cambio
Climatico

Desarrollo Econémico

Territorio y Desarrollo
Sostenible

Desarrollo Econémico
Sostenible

Sostenibilidad

Nota: La vinculaciéon de los ejes, se realizé a partir del Plan Nacional de Desarrollo, por lo que la tabla se lee de adentro hacia afuera.




Vinculacion de los Programas del Plan Municipal de Desarrollo

Plan Municipal de Desarrollo

Plan Estatal
de Desarrollo

Plan Nacional
de Desarrollo

Eje Programa Eje Eje
1. Gobernanza a través de la
participacion ciudadana
2. Gobierno responsable con
SUS recursos
1. Gobernanza
Participativa y 3. Municipio transparente
Desarrollo Sustentable
4. Desarrollo Urbano
Sustentable
1. Seguridad
5. Gobernanza y Desarrollo  |Publica, Justiciay |1. Justicia y Estado
Sostenible Estado de de Derecho
Derecho
6. Profesionalizacion de los
elementos de Seguridad
Publica
7. Tecnologia para tu seguridad
2. Seguridad y
Confianza
8. Participacion ciudadana y
prevencion de la violencia
9. Proteccién civil
corresponsable
10. Mejora regulatoria
3. Desarrollo
Econémico para
L Todas y Todos
3. Desarrollo 4 n;IL Iii)r;]eisirtro!o tlunstlco‘yr 3. Desarrollo
Econémico Sustentable | 'O"2'€cimiento de los seclores Econémico
productivos
12. Desarrollo econémico 2. Recuperacion
sostenible yde del Campo
responsabilidad social Poblano
13. Bienestar incluyente y
combate a la pobreza
4. Bienestar Incluyente 4. Disminucion de .
2. Bienestar

y Servicios Publicos

14. Inclusién social con
perspectiva de género

las Desigualdades

Agenda 2030
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Marco Juridico

Cuerpo Normativo Disposicién Juridica
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos Articulos 25, 26,115y 134
Ley General de Contabilidad Gubernamental Articulos 54 y 61
Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria Articulos 24 y 25
Ley de Coordinacion Fiscal Articulo 25
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Articulo 71
Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios Articulos 1y 18
Ley de Planeacion Articulo 2
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla Articulos 103, 105 fraccion IV y 107
Ley de Coordinacion Hacendaria del Estado de Puebla y sus Municipios Articulo 103
Ley de Rendicion de Cuentas y Fiscalizacion Superior del Estado de Puebla Articulo 31
Ley de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Puebla Articulos 9y 21
Ley Organica Municipal Articulos 101, 102, 104, 106, 108,
109,114,115,116y117

Mision
"Ser un municipio eficiente, eficaz, con un
enfoque sustentable, incluyente y competitivo
gue coadyuve a la construccion de mejores
condiciones de vida para sus habitantes
mediante programas que promuevan el bienestar
social".

Vision

"Consolidar al municipio de San Gregorio
Atzompa como municipio sustentable y
responsable que contribuya al cumplimiento de
objetivos de planeacién municipal para que sus
habitantes disfruten de un desarrollo humano
integral”.




Compromiso
social

Honestidad

]

Participacion

Responsabilidad

Sustentabilidad

o
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Logica del Plan Municipal de Desarrollo

Municipio Ideal Compromiso

Politico

Participacion
Ciudadana

Diagnostico

Planeacién
Estratégica

Principio Propersona — Perspectiva de Género — Autodeterminacion de los Pueblos —
Transparencia - Sostenibilidad — Proteccion a nifias, nifios y adolescentes

EJES TRANSVERSALES

Gobernanza
S : Desarrollo -
Participativa y Seguridad y i Bienestar Incluyente
: Econdémico = T
Desarrollo Confianza : y Servicios Publicos
Sostenible
Sustentable

11



Eje 1. Gobernanza Participativa y Desarrollo Sustentable

EJE

Gobernanza Participativay Desarrollo Sustentable

Eje 1.-

OBJETIVO
GENERAL

Generar una gestion
publica eficiente y
ite a través

Eje 1.

ESTRATEGIA
GENERAL

Disefiar esquemas
de seguimiento y
ion de

de mecanismos de
participacion entre el
gobierno y los
ciudadanos,
interactuando para
definir y acordar
esquemas de
conjunta

indicadores y metas,
que permita el
cumplimiento de los
objetivos
establecidos en el
presente instrumento
de planeacién

MATRIZ ESTRATEGICA DE SEGUIMIENTO

PROGRAMA OBJETIVO ESTRATEGIAS META INDICADORES
Fortalecer la
Promover un
gobernanza a través )
o gobierno cercano a o q
de responsabilidad . - . Numero de acciones
1. Gobernanza a A la ciudadania a Consolidar la 3 P
5 compartida, en donde = [ ——— en materia
través de la / través de institucionalizacion a A
I, la ciudadania tenga un ) - de participaciéon
participacion de la
A espacio para debatir 3 p ciudadana y de
ciudadana h tendientes al social o 3
con el gobierno los Ao contralorfa social
v fortalecimiento de la
problemas publicos y % .
5 contraloria social
proponer soluciones
Implementar los
modelos de
oenarelisc evaluacion, control y
2. Gobierno responsable, Seguimi;enlo al Fortalecer el impacto Porcentaje de
responsable con sus transparente y desempefio de la aplicacién de | cumplimiento de las
recursos eficiente de los los recursos publicos lineas de accion
P gubernamental, con
recursos publicos
enfoque hacia los
resultados
Porcentaje de
solicitudes en
Contribuir al derecho al Establecer las bases materia de
Fortalecer los RSN i
- acceso a la 3 para transpi
3. Municipio . y o mecanismos de
informaci6n publica y q elacceso a la solventadas y
transparente transparencia y

transparencia de la
informacion

rendicién de cuentas

informacién pablica y

Porcentaje de
personal i

en materia de
transparencia

4. Desarrollo Urbano
Sustentable

Vigilar los procesos de
urbanizaciény la
mejora en la imagen
urbana

Implementar modelos

Porcentaje de

que permitan el Contar con instrumentos de
i alas i6n urbana i6n urbana
directrices del actualizada revisados y
desarrollo sustentable actualizados

1

1

1

AGENDA 2030

PAZ, JUSTICIA
E INSTITUCIONES
SOLIDAS

W
4

PAZ, JUSTICIA
E INSTITUCIONE
SOLIDAS

PAZ, JUSTICIA
E INSTITUCIONES
SOLIDAS

(1

5. Gobernanza y
Desarrollo Sostenible

Vigilar el cumplimiento
de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible
(ODS) de la Agenda
2030 apli ala

de las

gobernanza y el
desarrollo sostenible

Proponer la
aplicacion de Medir el avance en el Porcentaje de
acciones prioritari umplimi de los limi
para el 0oDS lineas de accion
de los ODS

12



Eje 2. Seguridad y Confianza

EJE

2. Seguridad y Conflanza

Eje

OBJETIVO
GENERAL

Disminuir la
incidencia delictiva y
las zonas de riesgo
en beneficio de los
habitantes del
municipio, a través
de la atencién
oportuna con
enfoque preventivo,
en franca
corresponsabilidad
con la ciudadania

ESTRATEGIA
GENERAL

Fortalecer la
capacidad de
respuesta de los
servicios de
seguridad publica,
buscando fomentar la
participacion
corresponsable de la
ciudadania en las
actividades de
prevencion del delito

Eje 2.

PROGRAMA

6. Profesionalizacion
de los elementos de
Seguridad Publica

OBJETIVO

Fomentar la
profesionalizacién del
personal de
seguridad publica
para mejorar el
servicio, orientandolo
a la tranquilidad y a
la armonia del
municipio de San
Gregorio Atzompa

ESTRATEGIAS

Propiciar el
desarrollo de las
capacidades, para
mejorar el
desempefio de los
policias,
promoviendo una
visién de proximidad
ciudadana

MATRIZ ESTRATEGICA

META

Contar con
elementos de
seguridad publica que
sean capaces de
enfrentar los retos de
la seguridad publica

INDICADORES

Porcentaje de
elementos de
segurdidad publica
capacitados

7. Tecnologia para tu
seguridad

Propiciar la mejora
en infraestructura
tecnoldgica que
eficientice el trabajo
de seguridad publica
en materia de
prevencion y reaccion

Incrementar las
herramientas
tecnolégicas en
materia de seguridad;
asf como el
equipamiento a los
elementos de
seguridad publica

Mejorar la capacidad
de respuesta de los
elementos de
seguridad plblica

Variacion en el
porcentaje de
herramientas

tecnolégicas en

operacién y equipo

8. Participacion
ciudadana y
prevencion de la
violencia

Promover la
corresponsabilidad
de la ciudadania con
el propésito de
fomentar una cultura
de prevencion de la
violencia, alineado a
las politicas de
sociedades pacificas
de la Agenda 2030

Disefiar esquemas
de participacion
ciudadana, que

permitan fomentar la
prevencion de la
violencia y la

autoproteccion, a

través del
seguimiento de los

ODS de la Agenda

2030

Fomentar la
participacion
ciudadana, a través
de mecanismos que
incentiven su
participacion en el
monitoreo y
seguimiento de la
seguridad publica

Porcentaje de
cumplimiento de las
lineas de accién

9. Proteccion civil
corresponsable

Prevenir y enfrentar
contingencias de
origen natural y
humano que
representan un
riesgo para la
poblacién

Fortalecer la
operacion
corresponsable del
Gobierno y
ciudadania en
materia de
Proteccion Civil

Desarrollar una
cultura de prevencién
y reaccion mediante
la identificacién de
amenazas y riesgos

Nimero de
programas y
capacitaciones
ejecutadas

1

1

1

AGENDA 2030

PAZ, JUSTICIA
E INSTITUCIONES
SOLIDAS

PAZ, JUSTICIA
E INSTITUCIONES
S0LIDAS

W

PAZ, JUSTICIA
E INSTITUCIONES
SOLIDAS

",

13



Eje 3. Desarrollo Econdmico Sostenible

MATRIZ ESTRATEGICA

Eje 3.

Desarrollo Econdmico Sustentable

OG?:_J"EEI::?_ Eﬂg:g:fr PROGRAMA OBJETIWO ESTRATEGIAS INDICADORE § AGENDA 2030
TRABAJO DEGENTE
Y CRECIMIENTO
Propiciarel Reguanzarla Mamero de ECONOMICD
10. Mejora regulatoria|desarrollo econdmico 3 r|:r|‘11u_‘.rer;I Iﬁ:rmept_l:r_ ind.ls.tr_ia e | regularizaciones
del municipio. economico del municipio Cun:niﬁ;;g = sjecutadas

“ncular los sectores
Esbnmiarel académicos, Promoverlas L%&Eﬂlgﬁ%"“
desarrollo econdmico 9”“7”” 2TEE R 11. Desarmlio R ETTEE LD _Inc:entl'.rar = tuns.mp Impulsar la atraccon | Varacion porcentual ECONGMICD
- - privada para O productes de San  |regienal, estatal y nacional . -
a traves de potenciar . tunistico y ) ) de visitantes vy el de visitantes y su
I ol potencializr las - Gregorio Atzompa, & impulsar las = =
o3 seciores . fortale cimiente de los ) . . desarrollo de los demrama econdmica
productivos y el adividades B impulzando su capacidades productivas B
. economicas crecimiento del municipio ‘I
preponderantes del &condmico
municipio y el turismo
) » ) TRABAJO DECENTE
Alinearlas politicas, Fomentarla Impulzar acciengs en ¥ CRECIMIENTO
12. Desarrolio programas y implementacidn de los materia e conomica Porcentsic de ECOMOMICD
) gcondmico acciones en materia Objetives de Desamollo enapego a los — |iI'I'IiEI1tI!D & las
L] sostenible v de gconomica del Sostenible (0DS) de la Obijetivos de Il'nI;as- de acdsn A/
o responsabilidad social municipio a la Agenda 2030 aplicables en (Desarmolio Sostenible:
= Agenda 2030 materia e condmica de la Agenda 2030 I

14



Eje 4. Bienestar Incluyente y Servicios Publicos

EJE

Eje 4. Bienestar Incluyentey Servicios

Publicos

OBJETIVO
GENERAL

Generar bienestar
incluyente y servicios
publicos de calidad
con mayor atencién a
la poblacion que se
encuentra en
condiciones de
pobreza y rezago
social

ESTRATEGIA
GENERAL

Implementar politicas
publicas y acciones
en zonas con mayor
rezago social y
econémico

Eje4. MATRIZ ESTRATEGICA

PROGRAMA

13. Bienestar
incluyente y combate
a la pobreza

OBJETIVO

Mejorar la calidad de
vida de las personas
que se encuentran en
situacion de pobreza
y marginacion social

ESTRATEGIAS

Impulsar los
proyectos de
infraestructura social
bésica

META

Aplicar una politica de
combate continuo a la
marginacion y pobreza

AGENDA 2030

FIN
DE LA POBREZA

Tt

INDICADORES

Numero de
programas en
materia de Bienestar
dirigidos a grupos
susceptibles o en
situacion de
vulnerabilidad
desarrollados y
aplicados

14. Inclusién social
con perspectiva de
género

Fomentar la
proteccién social a
los sectores de la
poblacién en
condiciones de
vulnerabilidad

Implementar politicas
publicas integrales
dirigidas a la
poblacién en
condiciones de
vulnerabilidad en
coordinacién con los
gobiernos federal y
estatal

Crear una instancia
especializada para la
asistencia de personas
con discapacidad y
poner en funcionamiento
dos programas para la
poblacién en
condiciones de
vulnerabilidad

IGUALDAD
DE GENERO

Variacién porcentual
en asistencia a la
poblacién en
condiciones de
vulnerabilidad

1 REDUCCION DE LAS
DESIGUALDADES
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Programa

Lineas de Accidon por Programa

1. Gobernanza
Participativa y
Desarrollo
Sustentable

1. Gobernanza a través de la
participacion ciudadana

Fortalecer mecanismos que propicien la participacion ciudadana

Impulsar acciones que incrementen la calidad en la atencion ciudadana

Implementar una estrategia que fomente la cultura civica entre los habitantes

2. Gobierno responsable con
SuS recursos

Dar cumplimiento en tiempo y forma con la informacién programatica,
presupuestal y financiera para el buen ejercicio de los recursos publicos

Vigilar la correcta implementacion en la orientacién de los recursos para el
desarrollo integral del municipio

Fomentar la prevencion de recursos para la atencion de desastres naturales

Fortalecer la eficiencia presupuestal y mantener finanzas publicas sanas en
concordancia con la normatividad aplicable

profesionalizacién y equipamiento

Gestionar la mejora de las capacidades de los servidores publicos mediante la

Fomentar la cultura de la recaudacion

Presidencia Municipal / Sindicatura

Dar seguimiento al desempefio y tareas administrativas

Municipal / Contraloria Municipal /
Tesoreria Municipal / Secretarfa
General / Unidad de Transparencia

3. Municipio transparente

Operar las plataformas tecnolégicas para la transparencia gubernamental y el
acceso a la informacion publica

/ Comunicacién Social / Registro
Civil / Direccién de Desarrollo
Urbano, Obra y Servicios Publicos

Promover la proteccion de datos personales en posesion del gobierno
municipal

Municipales y Junta Auxiliar de
Chipilo de Francisco Javier Mina

Fomentar la transparencia en el que hacer gubernamental

4. Desarrollo Urbano Sustentable

Promover la regularizacién de los asentamientos humanos existentes en el
municipio

Disefiar mecanismos que permitan la identificacién de zonas de riesgo

Fomentar la participacion ciudadana, enfocada al desarrollo sustentable

Impulsar la adecuacion y rehabilitacién del equipamiento urbano a los criterios
de accesibilidad universal

5. Gobernanza y Desarrollo
Sostenible

Disefar una estrategia para la limpieza y preservacion del entorno municipal

Incentivar la recuperacion de equipamiento urbano para el pleno desarrollo de
los habitantes del municipio

Promover la cultura del cuidado del medio ambiente, del uso correcto del agua
y disposicion de residuos sélidos
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Lineas de Accion por Programa

2. Seguridad y
Confianza

6. Profesionalizacion de los
elementos de Seguridad Publica

Promover el fortalecimiento de las capacidades técnicas de los elementos de
seguridad pablica municipal a través de la profesionalizacién que imparten las
diferentes instancias

Vincular los criterios de seleccion, ingreso y permanencia de los elementos de
seguridad publica de acuerdo a las directrices de las disposiciones legales
normativas administrativas y reglamentarias para el desempefio de sus
funciones

Promover la cultura del respeto a los derechos humanos, estado de derecho y
perspectiva de género entre los elementos de seguridad publica

7. Tecnologia para tu seguridad

Modernizar el equipamiento de las fuerzas de seguridad publica a través de la
correcta aplicacion de los recursos

Fortalecer la proximidad social y participacion ciudadana

Mejorar la infraestructura, el equipamiento urbano y tecnolégico en materia de
seguridad publica

Incrementar el nimero de patrullas durante la administracion, asi como
establecer procesos permanentes de mantenimiento de dichos vehiculos

8. Participacion ciudadana y
prevencion de la violencia

Conformar 6rganos de participacién social en materia de seguridad publica

Fortalecer la comunicacién y generar mecanismos de proximidad y cultura de
la prevencién y denuncia con empresarios y locatarios, con la finalidad de
identificar necesidades prioritarias en materia de seguridad

Diseflar campafias de fortalecimiento de valores civicos, para consolidar la
imagen de la institucion policial frente a la ciudadania

Desarrollar estrategias que promuevan la cultural vial, para prevenir accidentes

9. Proteccion civil
corresponsable

Conformar los mecanismos de participacion social en materia de Proteccion
Civil

Promover el disefio de programas de proteccién civil en el municipio

Promover acciones para la identificacién y evaluacién de riesgos potenciales a
la poblacién

Seguridad Pablica Municipal /
Proteccion Civil Municipal /
Tesoreria Municipal / Contraloria
Municipal

3. Desarrollo
Econdémico
Sustentable

10. Mejora regulatoria

Mejorar la gestion y atencién del municipio para el fomento econémico

Gestionar acciones que permitan la promocion de las capacidades
econémicas del municipio

Fomentar la vinculacién entre la academia, gobierno y sector privado para
potencializar las actividades econémicas del municipio

Gestionar con base en la oferta institucional programas y acciones que
fomenten la economia

11. Desarrollo turistico y
fortalecimiento de los sectores
productivos

Fomentar la participacion del municipio en programas y proyectos de impulso
turisticos y culturales

Promover la vinculacion con el sector publico, privado y social para el
desarrollo turistico en el municipio

Propiciar la participacion ciudadana en estrategias para el fomento del turismo

Promover los apoyos para el campo ante las instancias correspondientes

Fomentar la economia social del municipio mediante la comercializacion

Promover estrategias que incentiven el potencial productivo del municipio

Establecer mecanismos de coordinacion interinstitucional entre el sector
publico y privado para el fomento productivo del municipio

12. Desarrollo econémico
sostenible y de responsabilidad
social

Promover el autoconsumo y autoempleo con perspectiva de género

Mejorar las condiciones de la poblacién econémica activa para incursionar en
la economia formal

Presidencia Municipal / Tesoreria
Municipal / Regiduria de Industria
Comercio, Agricultura y Ganaderia /
Regiduria de Turismo e Igualdad de
Género
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Lineas de Accion por Programa

4. Bienestar
Incluyente y
Servicios
Publicos

13. Bienestar incluyente y
combate a la pobreza

Gestionar proyectos y acciones de infraestructura social basica con atencién
a zonas prioritarias

Promover la participacion de los ciudadanos en materia de infraestructura
social

Dar mantenimiento y rehabilitacién a la infraestructura social existente

14. Inclusion social con
perspectiva de género

Promover el desarrollo de las capacidades de la poblacion vulnerable con
servicios y/o programas en materia de salud, nutricién, atencion psicoldgica y
legal, capacitacion y prevencion de la violencia

Desarrollar programas de apoyo a los adultos mayores

Establecer programas de apoyo a personas con discapacidad e indigenas en
situacioén de vulnerabilidad

Impulsar acciones con el sector publico, privado y social para mejorar las
condiciones de vida de la poblacién vulnerable

Promover el derecho a la educacién en el municipio

Promover acciones que fomenten la cultura y el deporte, asi como los
espacios publicos para su desarrollo en el municipio

Promover la identidad, el rescate de tradiciones, usos, costumbres y
lingtiisticos del municipio

Fomentar acciones de perspectiva de género hacia la inclusién social

Impulsar acciones en concordancia con el Sistema Nacional de Proteccién
Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes

Presidencia Municipal / Tesoreria
Municipal / Sistema DIF Municipal /
Direccion SIPINNA / Direccién de
Desarrollo Social Municipal
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Proyectos Estratégicos en el Municipio de San Gregorio Atzompa, Puebla

Universo de Obra

Plazo de Ejecucién

1 Ampliaciéon de Alumbrado Publico en el Municipio de San Gregorio Atzompa 2018-2021
2 Electrificacion para Diversas Calles del Municipio de San Gregorio Atzompa 2018-2021
3 Adquisicion de Equipos (Paneles Solares) 2018-2021
4 Limpieza y Desazolve de Barrancas de Aguas Pluviales en el Municipio de San Gregorio Atzompa 2018-2021
5 Bacheo de Diversas Calles en el Municipio de San Gregorio Atzompa 2018-2021
Pavimentacion con Concreto Asfaltico en la Calle San Miguel entre Calle Vista Hermosa y Calle Francisco Javier Mina en
6 f : 2018-2021
la Localidad de San Gregorio Atzompa
7 Rehabilitacion de Diversas Calles en el Municipio de San Gregorio Atzompa 2018-2021
8 Rehabilitacién, Mantenimiento y Adquisicién de Equipo para Red de Agua Potable 2018-2021
9 Pavimentacién con Carpeta Asfaltica de Calle 5 Poniente entre Calles Morelos y 7 Sur en el Municipio de San Gregorio 2018-2021
Atzompa
Pavimentacion con Concreto Hidraulico en la Calle Francisco Javier Badillo entre Carretera Federal Puebla-Atlixco y
10 ) L 2018-2021
Calle sin Nombre a la Altura de la Secundaria Técnica 93
1 Pavimentacion con Concreto Hidraulico en la Calle 14 Poniente entre Calles Avenida 5 de Mayo y Avenida Reforma en la 2018-2021
Localidad de Chipilo de Francisco Javier Mina en el Municipio de San Gregorio Atzompa
Pavimentacion con Carpeta Asféltica de Calle Morelos entre las Calles Camino a los Reyes y Calle 5 Poniente en la
12 f : 2018-2021
Localidad de San Gregorio Atzompa
Adoquinamiento de Calle 3 Sur entre Calles 16 de Septiembre y Calle 15 Poniente en la Localidad de Chipilo de
13 . ; ’ T . 2018-2021
Francisco Javier Mina en el Municipio de San Gregorio Atzompa
Pavimentacién con Concreto Hidraulico en la Privada de la 3 Norte en la Localidad de Chipilo de Francisco Javier Mina
14 L - 2018-2021
en el Municipio de San Gregorio Atzompa
Adoquinamiento de Privada Garibaldi en la Calle 5 Poniente en la Localidad de Chipilo de Francisco Javier Mina en el
15 o . 2018-2021
Municipio de San Gregorio Atzompa
Pavimentacion con Concreto Hidraulico de Calles Libertad y Miguel Dominguez entre Calle Francisco Javier Mina y Calle
16 2018-2021
Matamoros
17 Pavimentacion con Concreto Hidraulico de Calle Segunda de Morelos entre Calle Morelos y Calle Hidalgo 2018-2021
18 Ampliacién de Red de Agua Potable en Diversas Calles del Municipio de San Gregorio Atzompa 2018-2021
19 Adoquinamiento de Calles Libertad y Constitucion entre Calles Morelos y Calle Francisco Javier Mina en la Localidad de 2018-2021

San Gregorio Atzompa
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Proyectos Estratégicos en el Municipio de San Gregorio Atzompa, Puebla

Universo de Obra

Plazo de Ejecucién

Ampliacién de Drenaje Sanitario en Calle Ex Gobernador Rafael Rojas entre Calles 5 Poniente y Francisco Javier Mina

20 en el Municipio de San Gregorio Atzompa 2018-2021
21 Ampliacién de la Presidencia Municipal del Municipio de San Gregorio Atzompa 2018-2021
Rehabilitacion de Presidencia Auxiliar en la Localidad de Chipilo de Francisco Javier Mina en el Municipio de San
22 ) 2018-2021
Gregorio Atzompa
Pavimentacion con Concreto Asféltico de Calle 7 Sur entre Calles Privada sin Nombre y Calle Convento en el Municipio
23 . 2018-2021
de San Gregorio Atzompa
24 Ampliacién de Drenaje Sanitario en Calle 7 Sur en el Municipio de San Gregorio Atzompa 2018-2021
Reencarpetamiento de la Calle 12 Oriente entre Calles Avenida 5 de Mayo y Carretera Federal Puebla-Atlixco en el
25 L . 2018-2021
Municipio de San Gregorio Atzompa
26 Construccién de Estacionamiento y Bafios en Complejo Cultural de San Gregorio Atzompa 2018-2021
27 Rehabilitacién de Aulas en Escuelas del Municipio de San Gregorio Atzompa 2018-2021
Ampliacion de Drenaje Sanitario en la Calle Avenida Reformay 14 Oriente en la Localidad de Chipilo de Francisco Javier
28 Mina 2018-2021
29 Adquisicion de Camién de Basura para el Municipio de San Gregorio Atzompa 2018-2021
Pavimentacion con Concreto Hidraulico de Calle Reforma entre Calle 2 sury Carretera Federal Puebla-Atlixco en la
30 ) L ; : . 2018-2021
Localidad de Chipilo de Francisco Javier Mina
Rehabilitacién de Parques Publicos en el Municipio de San Gregorio Atzompa del Programa Rescate de Espacios
31 o 2018-2021
Publicos
32 Adquisicion de Material para Servicios Generales en el Municipio de San Gregorio Atzompa 2018-2021
33 Servicio de Mantenimiento y Reparacion Mecanica de Vehiculos del Ayuntamiento de San Gregorio Atzompa 2018-2021
34 Adquisicion de Vehiculos para el Ayuntamiento de San Gregorio Atzompa 2018-2021
35 Renta de Maquinaria para la Limpieza de Calles en el Municipio de San Gregorio Atzompa 2018-2021
Adoquinamiento de Calle Vista Alegre entre Calles Francisco Javier Minay Calle 5 Poniente en el Municipio de San
36 ) 2018-2021
Gregorio Atzompa
37 Rehabilitacion de Luminarias en el Municipio de San Gregorio Atzompa 2018-2021
38 Techados en Escuelas Publicas en el Municipio de San Gregorio Atzompa 2018-2021
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Proyeccion Financiera del Municipio de San Gregorio Atzompa, Puebla

Proyeccion Financiera del Municipio de San Gregorio Atzompa, Puebla

Ingreso por Ejercicio Fiscal

Concepto 2018 2019 2020 2021
Impuestos $955,000.00 $993,200.00 | $1,030,445.00 | $1,071,662.80
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Contribuciones de Mejoras $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Derechos $4,145,000.00 | $4,451,765.00 | $4,456,580.00 | $4,634,843.20
Productos $120,000.00 $124,800.00 $129,480.00 $134,659.20
Aprovechamientos $50,000.00 $62,000.00 $62,000.00 $64,480.00
Ingresos por Venta de Bienes, Prestacion de Servicios y Otros $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Ingresos
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la
Colaboracién Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones $20,014,644.00 | $20,664,265.00 | $23,531,327.00 | $24,472,580.08
Trasnsferencias, AS|gngC|ones, quS|Q|osySubvenC|ones, y $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Pensiones y Jubilaciones
Ingresos Derivados de Financiamientos $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Total de Ingresos| $25,284,644.00 | $26,296,030.00 | $29,209,832.00 | $30,378,225.28

*Nota:

La informacidn correspondiente al ejercicio 2021 es una estimacién con base en un 4% de incremento con relacion al ejercicio anterior.
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Directorio

José Avelino Mario Merlo Zanella
Presidente Municipal Constitucional

Gabinete

Marcelina Paula Aca Gutiérrez
Sindico Municipal

Maria Fernanda Flores Sobreyra
Secretaria del Ayuntamiento

Arturo Berra Simoni
Contralor Municipal

Raymundo Arturo Barroeta Minutti
Tesorero

Gabriel Margarito Bonilla Rosas
Comisario Seguridad Publica

Antonio Ruiz Esparza Diaz
Director de Obras Publicas

Regidores

Ana Gabriela Cuahuey Cuautle
Comision de Industria, Comercio, Agricultura
y Ganaderia

Esteffani Sarabia Chavez
Comisién de Turismo, Juventud e Igualdad de
Género

Laura Cauhuantzi Mazzocco
Comision de Educacién Publica, Actividades
Culturales, Deportivas y Sociales.

Edith Zago Colombo
Comisién Salubridad y Asistencia Publica,
Desarrollo Social, Grupos Vulnerables y
Personas con Discapacidad.

Jorge Lazo Ocampo
Comisién de Gobernacion, Justicia,
Seguridad Publica y Proteccion Civil

Jorge Octavio Flores Gonzalez
Comision de Patrimonio y Hacienda Publica
Municipal

Adrian Huitzil Toxqui
Comision Desarrollo Urbano, Obras y
Servicios Publicos

Isabel Guadalupe Tecuanhuehue Aguila

Comisién de Ecologia, Medio Ambiente,
Limpia, Parques y Jardines
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